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Б1. Дисциплины (модули)  

Обязательная часть

Инновации и жизнь; научная этика; инженерная

философия

1 72 2 УСО 1 136 162 2Б1.1 1856 18 36 18 1872

Иностранный язык в профессиональной

деятельности 

2 288 2 ИЯ ГФ 1 1108 1428 4Б1.2 36146 1 18 54 36 54144

2 24 18 54 36 36144

Социально-экономические вызовы: технологии и

профессиональная адаптация

3 180 2 АУФ КМ МиС ПиП ЭТПЭ 1 136 36 705 5Б1.3 36110 18 36 36 36 72180

Дизайн исследования: методы и инструменты4 180 2 АУФ КМ МиС ПиП ЭТПЭ 2 236 36 705 5Б1.4 36110 18 36 36 36 72180

Часть, формируемая участниками образовательных отношений

Социальная психология5 144 2 ПиП 1 118 36 594 8 4Б1.В1.5 2985 18 18 36 27 45144

Организационная психология6 108 2 ПиП 1 1 118 18 413 8 3Б1.В1.6 2967 1 18 18 18 27 27108

Методологические проблемы психологии7 144 2 ПиП 2 218 36 504 9 4Б1.В1.7 3894 2 18 18 36 36 36144

Бизнес-психология8 144 2 ПиП 2 218 36 504 4Б1.В1.8 3894 18 18 36 36 36144

Психодиагностика и экспертиза в работе

психолога

9 144 2 ПиП 3 318 36 524 10 4Б1.В1.9 3692 18 18 36 36 54144

Основные направления работы психолога10 144 2 ПиП 3 318 36 594 10 4Б1.В1.10 2985 18 18 36 27 18144

Основы психологического консультирования и

супервизии

11 144 2 ПиП 4 46 12 884 6 4Б1.В1.11 3656 4 6,6 6 12 36 90144

Основы тренинговой работы в психологии12 144 2 ПиП 4 46 12 954 10 4Б1.В1.12 2949 6,6 6 12 27 81144

Развитие творческого потенциала13 108 2 ПиП 2 218 18 433 6 3Б1.В1.13 2765 18 18 18 27 45108
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Психология инноваций14 108 2 ПиП 2 218 18 433 6 3Б1.В1.14 2765 18 18 18 27 45108

Психология имиджа15 108 2 ПиП 3 318 18 433 6 3Б1.В1.15 2765 3 18 18 18 27 45108

Психология общения и ведения переговоров16 216 2 ПиП 3 318 18 1516 6 6Б1.В1.16 2765 3 18 18 18 27 153216

Часть, формируемая участниками образовательных отношений (дисциплины по выбору)

Организационное консультирование17.1 216 2 ПиП 3 318 18 1516 6 6Б1.В2.17.

1
2765 3 18 18 18 27 153216

Технологии работы с персоналом17.2 ПиП 3 36Б1.В2.17.

2
3 18 18 18 27 153216

По выбору 1 из 2

Бизнес-тренинг18.1 108 2 ПиП 4 46 6 583 6 3Б1.В2.18.

1
3650 4 6,6 6 6 36 60108

Социально-психологический трениг18.2 ПиП 4 43Б1.В2.18.

2
4 6,6 6 6 36 60108

По выбору 1 из 2

Поиск работы и трудоустройство19.1 108 2 КМ 1 1793 3Б1.В2.19.

1
2729 18 27 81108

Эмоциональный интеллект19.2 КМ 1 13Б1.В2.19.

2
18 27 81108

Стрессоустойчивость: как нарастить «панцирь» и

закалить характер?

19.3 КМ 1 13Б1.В2.19.

3
18 27 81108

Профилактирование профессионального

выгорания: гореть, но не сгорая

19.4 КМ 1 13Б1.В2.19.

4
18 27 81108

Гуру общения: теория и практика19.5 ПиП 1 13Б1.В2.19.

5
18 27 81108

Логическое и критическое мышление19.6 Философии 1 13Б1.В2.19.

6
18 27 81108

Бизнес-презентация и мастерство публичных

выступлений

19.7 КМ 1 13Б1.В2.19.

7
18 27 81108

Самоменеджмент: техника развития

продуктивности

19.8 КМ 1 13Б1.В2.19.

8
18 27 81108

Креативное мышление: техника развития теории

решения изобретательских задач

19.9 КМ 1 13Б1.В2.19.

9
18 27 81108

Теория ограничений систем: преодолевая

непреодолимое

19.1

0

КМ 1 13Б1.В2.19.

10
18 27 81108

На пути к цели: от задумки до конкретного

результата

19.1

1

ПиП 1 13Б1.В2.19.

11
18 27 81108

Управление маркетинговыми коммуникациями в

цифровой среде

19.1

2

МиС 1 13Б1.В2.19.

12
18 27 81108

Стратегии эффективного перевода научного

текста с использованием современного

программного обеспечения

19.1

3

ИЯ ГФ 1 13Б1.В2.19.

13
18 27 81108
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

По выбору 1 из 13

Программирование на Python20.1 108 2 ЭИ 1 1793 3Б1.В2.20.

1
2729 18 27 81108

Введение в информационные системы20.2 ПВТ 1 13Б1.В2.20.

2
18 27 81108

Информационная безопасность20.3 ЗИ 1 13Б1.В2.20.

3
18 27 81108

Методология безопасной разработки

программного обеспечения

20.4 ЗИ 1 13Б1.В2.20.

4
18 27 81108

Python20.5 ЭИ 1 13Б1.В2.20.

5
18 27 81108

Поколение Python20.6 ЭИ 1 13Б1.В2.20.

6
18 27 81108

По выбору 1 из 6

Технологии рекламного бизнеса21.1 108 2 СиМК 2 218 18 433 6 3Б1.В2.21.

1
2765 18 18 18 27 45108

Технологии формирования общественного

мнения

21.2 СиМК 2 23Б1.В2.21.

2
18 18 18 27 45108

Современные формы бизнеса, их правовые

основы с учетом региональных особенностей

21.3 ЭТПЭ 2 23Б1.В2.21.

3
18 18 18 27 45108

Современные проблемы экономики21.4 ЭТПЭ 2 23Б1.В2.21.

4
18 18 18 27 45108

Государственные и частные инвестиции21.5 ЭТПЭ 2 23Б1.В2.21.

5
18 18 18 27 45108

Инструменты бережливого производства:

практика внедрения

21.6 КМ 2 23Б1.В2.21.

6
18 18 18 27 45108

Управление продуктовыми инновациями21.7 КМ 2 23Б1.В2.21.

7
18 18 18 27 45108

Управление инновациями: от замысла до

продукта

21.8 КМ 2 23Б1.В2.21.

8
18 18 18 27 45108

Современные практики кадровой политики

компании

21.9 КМ 2 23Б1.В2.21.

9
18 18 18 27 45108

Интегрированные маркетинговые коммуникации21.1

0

МиС 2 23Б1.В2.21.

10
18 18 18 27 45108

Создание сильных брендов21.1

1

МиС 2 23Б1.В2.21.

11
18 18 18 27 45108

Отчетность о корпоративной ответственности и

устойчивом развитии

21.1

2

АУФ 2 23Б1.В2.21.

12
18 18 18 27 45108

Искусство системного и критического мышления:

просто о сложном

21.1

3

КМ 2 23Б1.В2.21.

13
18 18 18 27 45108

По выбору 1 из 13

Б2. Практики, в том числе научно-исследовательская работа (НИР)   

Обязательная часть. Учебная практика
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Учебная практика: педагогическая практика22 144 2 ПиП 2 Д21424 4Б2.22 2 18 144144

Учебная практика: научно-исследовательская

работа

23 216 2 ПиП 3 Д32146 6Б2.23 2 18 216216

Часть, формируемая участниками образовательных отношений. Производственная практика

Производственная практика: производственная

практика в профильных организациях

24 216 2 ПиП 1 Д12146 6Б2.В1.24 2 18 216216

Производственная практика: преддипломная

практика

25 504 2 ПиП 4 Д450214 14Б2.В1.25 2 6,6 504504

Б3. Государственная итоговая аттестация   

Обязательная часть

Подготовка к процедуре защиты и защита

выпускной квалификационной работы

26 216 ПиП 42166 6Б3.26 6,6 216216

Факультативные дисциплины  

Факультатив №1 (перечень возможных дисциплин

приведен в Приложении №1)

27 108 2 УСО 1 118 18 683 3Ф.27 240 18 18 18 2 70108

Факультатив №2 (перечень возможных дисциплин

приведен в Приложении №1)

28 108 2 УСО 2 218 18 683 3Ф.28 240 18 18 18 2 70108

Факультатив №3 (перечень возможных дисциплин

приведен в Приложении №1)

29 108 2 УСО 3 318 18 683 3Ф.29 240 18 18 18 2 70108

Сумма

час.

Лаб.

раб.

Практи

ки

Лекции

З.Е. Часов всего

*- указан суммарный планируемый объем консультаций по всем видам

учебной работы в расчете на одну учебную группу. Фактический объем

консультаций определяется на основе действующих в университете норм

учебной нагрузки в расчете на одного обучающегося.
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4320 858Часов всего: Часов аудиторных

Семестр

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Кредитов 120 30 30 29 31

Часов аудиторных в неделю 14 19 12 8

Часов всего в неделю 64 63 61,5 57,3

Часов в сессию в неделю 12 18 15 25,7

Часов на практиках в неделю 0 0 0 52

Часов на ГИА в неделю 54

Экзаменов 7 2 3 1 1

Зачетов 19 6 5 5 3

Курсовых проектов 1 1 0 0 0

Курсовых работ 0 0 0 0 0

Расчетно-графические задания (работы), рефераты 3 0 0 1 2

Контрольных работ 5 2 1 2 0

Наименование элемента программы
Объем (в

з.е.)

Структура программы

Блок 1. Дисциплины (модули) 84

 Обязательная часть 20

 Часть, формируемая участниками образовательных отношений 64

  в том числе по выбору 21

Блок 2. Практики, в том числе научно-исследовательская работа

(НИР)

30

 Обязательная часть 10

 Часть, формируемая участниками образовательных отношений 20

Блок 3. Государственная итоговая аттестация 6

 Обязательная часть 6

Объем программы 120

  в том числе обязательная часть программы 25 %
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