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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение регламентирует деятельность подразделения НГТУ - управления 

комплексной безопасности (далее Управление). Сокращенное наименование подразделения - УКБ.
1.2. Управление комплексной безопасности создается, реорганизуется и ликвидируется в со­

ответствии с порядком, предусмотренным Уставом НГТУ.
1.3. Решением Ученого совета и (или) приказом ректора в состав УКБ могут быть включены 

другие подразделения (в том числе вновь создаваемые), задачами которых являются вопросы 
безопасности.

1.4. Управление комплексной безопасности непосредственно подчиняется ректору.
1.5. Руководителем подразделения является начальник Управления, назначаемый и 

освобождаемый от должности приказом ректора.
1.6. Руководители отделов и групп Управления находятся в непосредственном подчинении 

начальника УКБ.
1.7. Работники Управления назначаются на должности и освобождаются от должности в по­

рядке, предусмотренном их должностными инструкциями.

2. Документация
В своей деятельности УКБ руководствуется:

Конституцией РФ, федеральными законами РФ, указами Президента РФ, 
распоряжениями и постановлениями Правительства РФ, нормативными правовыми 
документами по вопросам трудового законодательства, а также законодательства по 
направлению деятельности УКБ.
Федеральным законом от 29.12.2012г. №273-Ф3 «Об образовании в Российской Федера­
ции».

- Уставом НГТУ.
Коллективным договором, правилами внутреннего распорядка НГТУ.
Положением о защите персональных данных работников, абитуриентов и обучающихся 
в НГТУ.
Кодексом этики и служебного поведения работников НГТУ.
Приказами и распоряжениями ректора и другими локальными нормативными актами 
НГТУ, а также настоящим Положением.

3. Структура и штатное расписание
3.1. В состав УКБ входят следующие подразделения:

отдел гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций (ОГО и ЧС); 
отдел дежурных оперативных (ОДОп); 
дежурно-диспетчерская группа (ДДГ);
группа технического обслуживания систем СКУД, видеонаблюдения, охранной 

сигнализации;
группа по организации профилактической работы и мониторингу комплексной 

безопасности (ГМКБ);
бюро пропусков университета (БП).

3.2. Структура и штатное расписание УКБ формируются в соответствии с возложенными на 
него функциями. Изменения структуры и штатного расписаний Управления утверждаются в по­
рядке, предусмотренном Уставом НГТУ, на основании представления начальника УКБ.

3.3. Замещение должностей работников подразделения производится по трудовому 
договору в соответствии с трудовым законодательством РФ.

3.4. Ответственность, права, обязанности, требования к квалификации работников Управле­
ния определяются их должностными инструкциями.

3.5. Функции подразделений, входящих в состав УКБ определяются соответствующими по­
ложениями о подразделениях.



4. Функции подразделения
4.1. Организация исполнения требований федерального и регионального законодательства 

по антитеррористической защищённости объектов НГТУ.
4.2. Организация и контроль над состоянием физической и инженерно-технической защи­

щённости объектов НГТУ, организация взаимодействия и контроля за работой частной охранной 
организации (ЧОП) осуществляющей на договорной основе работу по антитеррористической 
защите студентов и сотрудников университета на территории студенческого и учебного городков 
и других объектах университета.

4.3. Организация и ведение гражданской обороны в университете.
4.4. Профилактика наркомании и правонарушений.
4.5. Осуществление мероприятий по реализации основ государственной политики РФ в 

области гражданской обороны, защиты работников, обучающихся и территории от чрезвычайных 
ситуаций и обеспечения пожарной профилактики в НГТУ.

4.6. Обеспечение психологической безопасности во взаимодействии с Центром 
воспитательной работы и молодежных инициатив (ЦВР) и деканатами.

4.7. Обеспечение информационной безопасности во взаимодействии с ЦИТ и ЦПУ 
университета.

4.8. Обеспечение радиационной безопасности совместно с отделом охраны труда (ООТ).
4.9. Обеспечение экологической безопасности совместно с отделом охраны труда и во 

взаимодействии с другими службами университета.
4.10. Профилактика и противодействие коррупции (во взаимодействии с отделом кадров и 

бухгалтерией университета).
4.11. Профилактика и противодействие распространению идеологии терроризма и 

экстремизма. Координация работы деканатов и подразделений университета по данному 
направлению.

5. Права
Подразделение в лице его руководителя имеет право:
5.1. Запрашивать и получать от подразделений НГТУ информацию и документы, необходи­

мые для выполнения функций, определенных настоящим Положением.
5.2. Требовать от исполнителей доработки порученных им документов по вопросам, 

входящим в компетенцию УКБ, в случаях обнаружения нарушений установленных правил и 
локальных нормативных актов НГТУ.

5.3. Вносить предложения ректору по совершенствованию работы подразделения, 
оптимизации его структуры и штатной численности, по поощрению работников и наложению 
дисциплинарных взысканий.

5.4. Давать разъяснения руководителям подразделений НГТУ, а также отдельным 
работникам по вопросам, входящим в компетенцию Управления.

5.5. Подписывать и визировать документы в пределах своей компетенции.
5.6. Представительствовать в установленном порядке от имени НГТУ по вопросам, 

входящим в компетенцию Управления во взаимодействии с государственными и муниципальными 
органами, предприятиями, организациями, учреждениями.

5.7. Самостоятельно вести переписку по вопросам, входящим в компетенцию Управления и 
не требующим согласования с ректором.

5.8. Принимать решения в пределах своих полномочий и в соответствии с выполняемыми 
функциями Управления.

6. Ответственность
6.1. Всю полноту ответственности за качество и своевременность выполнения возложенных 

настоящим Положением функций несет начальник Управления. Степень ответственности других 
работников устанавливается их должностными инструкциями.



7. Финансирование деятельности подразделения
7.1. Финансирование деятельности управления комплексной безопасности осуществляется в 

порядке, предусмотренном законодательством РФ, Уставом НГТУ и локальными нормативными 
актами НГТУ по финансово-хозяйственной деятельности Университета в пределах бюджета 
Управления.

8. Взаимодействие с другими подразделениями и сторонними организациями
8.1. При выполнении возложенных настоящим Положением функций управление комплекс­

ной безопасности взаимодействует с другими подразделениями и сторонними организациями в 
соответствии с действующими локальными нормативными актами НГТУ.
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