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1. Обобщенная структура фонда оценочных средств по практике 
 

Обобщенная структура фонда оценочных средств по практике приведена в Таблице 1. 

Таблица 1 

Формируемые компетенции Признаки сформированности компетенций 
Контролирующие 

мероприятия (формы 
отчетности) 

ОК.3 способность к самостоятельному 

обучению новым методам 

исследования, к изменению научного и 

научно-производственного профиля 

своей профессиональной 

деятельности. 

у1. умение проектировать процесс изучения 

новой сферы деятельности, в том числе новых 

методов исследования. 

Отчет по практике, 

дневник, отзыв 

руководителя 

ОК.7 способность самостоятельно 

приобретать с помощью 

информационных технологий и 

использовать в практической 

деятельности новые знания и умения, в 

том числе в новых областях знаний, 

непосредственно не связанных со 

сферой деятельности. 

у1. осваивать новые программные средства для 

профессиональной деятельности. 

Отчет по практике, 

дневник, отзыв 

руководителя 

ОК.7. 

у2. осуществлять поиск и подбор материала в 

новой для себя области знаний, необходимых для 

ее изучения. 

Отчет по практике, 

дневник 

ОК.7. 

у3. осуществлять поиск и адаптацию  

необходимых материалов для решения 

научно-технической или 

производственно-технологической проблемы. 

Отчет по практике, 

дневник 

ОК.9 умение оформлять отчеты о 

проведенной 

научно-исследовательской работе и 

подготавливать публикации по 

результатам исследования. 

у1. составлять аналитические отчеты по 

результатам эксперимента, моделирования, 

сбора и обработки данных, содержащих 

постановку задачи, анализ и интерпретацию 

результатов, выводы и рекомендации. 

Отчет по практике, 

презентация к защите 

ОК.9. 

у2. готовить тезисы докладов, развернутые 

презентации, подборки материалов (конспекты) 

и статьи по направлениям своей 

профессиональной деятельности. 

Отчет по практике, 

презентация к защите, 

защита практики 

ОК.9. 

у3. оформлять отчеты о 

научно-исследовательской и производственной 

деятельности в соответствии с установленными 

нормативами и стандартами. 

Отчет по практике, 

презентация к защите  

ОПК.3 способность анализировать и 

оценивать уровни своих компетенций в 

сочетании со способность и готовность 

к саморегулированию дальнейшего 

образования и профессиональной 

мобильности. 

з1. знать современный отечественный и 

зарубежный опыт в профессиональной 

деятельности. 

Отчет по практике, 

презентация к защите 

ОПК.5 владение методами и 

средствами получения, хранения, 

переработки и трансляции 

информации посредством 

современных компьютерных 

технологий, в том числе в глобальных 

компьютерных сетях. 

з1. источники информации, необходимой для 

профессиональной деятельности. 

Отчет по практике, 

презентация к защите 



ПК.19/ПТ способность к применению 

современных технологий разработки 

программных комплексов с 

использованием CASE-средств, 

контролировать качество 

разрабатываемых программных 

продуктов. 

з1. знать принципы построения архитектуры 

программного обеспечения и виды архитектур 

программного обеспечения. 

Отчет по практике, 

презентация к защите 

практике, защита 

практики 

 

 

 

 

2. Методика оценки этапов формирования компетенций в рамках практики 

 

Промежуточной аттестацией по практике является дифференцированный зачет. Общая 

оценка выставляется по совокупности оценок представленных отчетных форм (дневник 

прохождения практики, отчет по практике, отзыв руководителя практики от организации) и 

оценки за устную защиту отчета по практике. Требования к оформлению отчетных форм 

приведены в паспорте зачета по практике.  

На основании общей оценки прохождения студентом практики можно сделать вывод о 

сформированности заявленных компетенций на разных уровнях. 

 

Общая характеристика уровней освоения компетенций в рамках практики: 

 Продвинутый. Уровень выполнения задания на практику отвечает всем требованиям, 

теоретические знания полные, без пробелов, необходимые практические навыки работы 

с освоенным материалом сформированы, все предусмотренные программой задачи 

выполнены, качество их выполнения оценено числом баллов, близким к 

максимальному. 

 Базовый. Уровень выполнения задания отвечает всем основным требованиям, 

теоретические знания полные, без пробелов, некоторые практические навыки работы с 

освоенным материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные программой 

задачи выполнены, качество выполнения ни одной из них не оценено минимальным 

числом баллов, некоторые из выполненных задач, возможно, содержат ошибки. 

 Пороговый. Уровень выполнения задания отвечает большинству основных 

требований, теоретические знания не достаточно полные, но пробелы не носят 

существенного характера, необходимые практические навыки работы с освоенным 

материалом в основном сформированы, большинство предусмотренных программой 

задач выполнено, некоторые выполнены с ошибками. 

 Ниже порогового. Уровень выполнения задания не отвечает основным требованиям, 

теоретические знания не достаточно полные, пробелы могут носить существенный 

характер, необходимые практические навыки работы с освоенным материалом 

сформированы частично или не сформированы, не все предусмотренные программой 

задачи выполнены, некоторые выполнены с серьезными ошибками. 
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1. Состав комплекта отчетной документации по практике 

В комплект отчетной документации по практике входят следующие документы. 

1) Дневник прохождения практики, 

2) Отчет по практике, 

3) Отзыв руководителя о прохождении практики студентом 

4) Презентация к защите практики 

1.1.Требования к оформлению и структуре дневника прохождения практики 
Примерная (рекомендованная) форма дневника по прохождению практики приведена в 

Приложении 1. Титульный лист дневника оформляется аналогично титульному листу отчета 

по практике. Дневник практики должен вестись студентом на протяжении всего периода 

прохождения практики. В дневнике отражаются основные этапы прохождения практики, 

фиксируется выполнение элементов задания на практику. Дневник подписывается 

руководителем практики от НГТУ и руководителем от организации, на базе которой 

организована практика.  

 

1.2.Требования к оформлению и структуре отчета по практике 
 

Отчет по практике должен включать:  

 содержание (перечень разделов); 

 введение; 

 основную часть, включающую литературный обзор, и (или) практическую часть, в том 

числе, описание эксперимента при его наличии; 

 выводы; 

 список использованных источников; 

 приложения (при наличии). 

 

Основная часть отчета по производственной (преддипломная) практике: 

научно-исследовательской работе содержит следующие разделы: 

 

-  актуальность темы – краткое изложение сути проблемной ситуации, границы между 

знанием и незнанием о предмете исследования, необходимости и  своевременности 

решения задачи в соответствии с требованиями практики; 

-  цель и задачи исследования – определение цели и конкретных задач, 

способствующих достижению цели; 

-  предмет исследования – определяется темой и заглавием диссертации; 

-  методы исследования – используемый инструмент и математический аппарат; 

- научная новизна (2-3 и более пунктов) – те новые результаты теоретического 

характера, которые получены в процессе исследований (новый подход, способ, модель, 

методика и т.п.); 

-  практическая ценность (2-3 и более пунктов) – новые результаты прикладного 

характера, которые могут быть использованы на практике (методики, информационные 



технологии, программные средства и т.п.) и что это дает (экономический эффект, 

снижение затрат времени и материальных затрат, комплексное решение задач и т.п.); 

-  результаты (положения), выносимые на защиту, т.е. те новые и существенные 

результаты, обсуждение которых позволяет оценить значимость и качество 

выполненной научной работы; 

- апробация результатов – отражает участие в семинарах и конференциях 

(перечислить), на которых обсуждались основные положения работы (целесообразно 

указать также дипломы и грамоты, полученные по результатам участия в конференциях 

и конкурсах научных грантов); 

–  список использованной литературы (в том числе собственных публикаций) 

 

Титульный лист отчета оформляется по образцу, приведенному в Приложении 2. 

 

1.3.Отзыв руководителя от организации 

Отзыв руководителя от организации, в которой проводится практика, дается на 

основании оценки практической деятельности студента, анализа отчета по практике. 

Руководитель от организации в отзыве дает характеристику степени выполнения задания на 

практику, профессиональным качествам практиканта, а также дает рекомендации по оценке 

практики в целом.  

 

2. Защита отчета по практике 

Защита отчета по практике проводится в форме устного доклада с обсуждением на 

основе подготовленной презентации с участием членов комиссии по приему зачета и 

магистрантов 2-го года обучения. Регламент доклада – 7 минут. По окончании доклада 

задаются вопросы по существу как членами комиссии, так и магистрантами, в пределах 5-7. 

Оценивается качество ответа на вопрос по следующим критериям. 

  

Критерии оценки   

  

 Ответ на вопрос на уровне ниже порогового, если он отсутствует, содержит очевидные 

грубые ошибки или не соответствует поставленному вопросу,  оценка составляет 

менее 50  баллов  

 Ответ на вопрос на пороговом уровне, если он в целом правильный, но содержит 

существенные неточности, либо не раскрывает суть вопроса, оценка составляет 50-74 

балла 

 Ответ на вопрос на базовом уровне, если он в целом правильный, раскрывает суть 

вопроса, но не исчерпывающий, оценка  составляет 75-85 баллов  

 Ответ на вопрос на продвинутом уровне, если он раскрывает суть вопроса и 

исчерпывающий, оценка составляет 86-100 баллов 

 

Защита отчета считается пройденной, если средняя сумма баллов по всем вопросам 

составляет не менее 50 баллов (по 100 балльной шкале). 

Коэффициент, с которым учитывается полученная сумма баллов в общей оценке по 

практике, определяется Правилами аттестации.  

На основании представленного комплекта отчетной документации по практике и устной 

защиты отчета студенту выставляется оценка в соответствии с приведенными далее 

критериями. 

 

 

 

 

 

 

 



3. Критерии и шкалы оценки практики 
Критерии и соответствующие им шкалы оценки по практике приведены в таблице 2. 

Таблица 2 

Критерии оценки  
Диапазон 

баллов  

Традиционная 

оценка  

 дневник практики свидетельствует о выполнении 

задания на практику полностью; 

 содержание отчета соответствует программе 

прохождения практики, отчет подготовлен в полном 

объеме; 

 содержание индивидуального задания раскрыто 

полностью; 

 не нарушены сроки сдачи отчета; 

 текст оформлен в соответствии с требованиями 

нормативных документов, прослеживается структура и 

грамотное изложение материала; 

отзыв руководителя от организации не имеет 

замечаний, рекомендуемая оценка «Отлично»; 

 защита отчета по практике оценена не менее чем на 

87 баллов из 100 возможных 

87-100 Отлично  

 дневник практики свидетельствует о выполнении 

основной части задания на практику; 

 содержание отчета соответствует программе 

прохождения практики, отчет подготовлен в полном 

объеме с небольшими замечаниями по разделам; 

 содержание индивидуального задания раскрыто в 

полном объеме; 

 не нарушены сроки сдачи отчета; 

 текст оформлен в соответствии с требованиями 

нормативных документов, структурирован; 

 отзыв руководителя от организации не имеет 

принципиальных замечаний, рекомендуемая оценка 

«Хорошо», «Отлично»; 

 защита отчета по практике оценена не менее чем на 

73 балла из 100 возможных 

73-86 Хорошо  

 дневник практики свидетельствует о выполнении 

основной части задания на практику; 

 содержание отчета соответствует программе 

прохождения практики, отчет подготовлен в 

достаточном объеме; 

 содержание индивидуального задания раскрыто не 

полностью; 

 текст оформлен с нарушением требований 

нормативных документов; 

 возможны нарушения сроков сдачи отчета;  

 отзыв руководителя от организации содержит не 

более двух принципиальных замечаний, 

рекомендуемая оценка за практику 

«Удовлетворительно», «Хорошо»: 

 защита отчета по практике оценена не менее чем на 

50 баллов из 100 возможных 

50-72 удовлетворительно 

 дневник практики не заполнен или заполнен 

недостаточно, что не позволяет сделать вывод о 
0-49 неудовлетворительно 



выполнении задания на практику; 

 содержание отчета не соответствует программе 

прохождения практики, отчет подготовлен в 

недостаточном объеме; 

 содержание индивидуального задания раскрыто не 

полностью или не раскрыто совсем; 

 текст оформлен с нарушением требований 

нормативных документов; 

 возможны нарушения сроков сдачи отчета; 

 отзыв руководителя от организации содержит 

более двух принципиальных замечаний, 

рекомендуемая оценка за практику 

«Неудовлетворительно»; 

 защита отчета по практике оценена менее чем на 50 

баллов из 100 возможных 
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(наименование практики в соответствии с учебным планом) 

_____________________________________________________________________________ 
 

Направление подготовки: ______________________________________________________ 
 

___________________________________________________________________________ 
 
 
 
 
 
 

Выполнил: 
 
Студент ______________________________ 
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Группа  _____________ 
 
Факультет _______________. 
 
______________________         

подпись 
 
«___» ______________  20__ г. 
 

Проверил: 
 
Руководитель от НГТУ  _________________________ 

(Ф.И.О.) 
Балл: __________, ECTS_____________,  
 
Оценка ____________________________ 
   «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неуд.» 

 
______________________ 
                    подпись         

 
«___» __________________ 20__ г. 
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