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1. Методика оценки 

В рамках расчетно-графического задания (работы) по дисциплине студенты 

должны разработать рабочую программу элективного курса. 

При выполнении расчетно-графического задания (работы) студенты должны 

обосновать выбранный курс, представить учебный план по курсу: расчасовка, виды 

занятий и точки контроля.  

Обязательные структурные части РГЗ: особенности курса, цели курса, 

компетентностная характеристика курса, структура рабочей программы, учебно-

тематический план курса, правила аттестации, контролирующие материалы, литература.  

 

2. Критерии оценки 

РГЗ оценивается в соответствии с приведенными ниже критериями. Оценка складывается 

из двух основных критериев: содержание элективного курса и презентации курса.  

№ 

критерия  

Оцениваемое содержание  Max Min 

Критерии оценивания рабочей программы элективного курса 

1 Актуальность темы, выбранной для элективного курса в 

современном мире. Обоснование для внедрения этого 

курса в учебный процесс. 

5 1 

2 Согласованность целеполагания курса, 

компетентностных характеристик и учебного плана  

5 2 

3 Целостность учебного плана: расчасовка (кредиты), 

виды занятий и точки контроля  

5 1 

4 Использование современных образовательных 

технологий с учетом компетентностного подхода 

5 2 

5 Соответствие разработанных контролирующих 

материалов учебным темам курса и разнообразие 

предлагаемой литературы  

5 2 

Презентация элективного курса 

6 Презентабельность и наглядность. Интересное 

изложение учебного материала. 

5 2 

Максимальный балл за разработку, оформление и презентацию программы элективного 

курса – 30 баллов, минимальный – 10 баллов.  

  

  



Описание критериев оценки: 

 Работа считается не выполненной, если выполнены не все части РГЗ(Р), 

отсутствует согласованность целеполагания курса, не представлена 

компетентностная характеристика курса, контролирующие материалы не 

соответствуют учебным темам курса, оценка составляет 5 баллов. 

 Работа считается выполненной на пороговом уровне, если части РГЗ(Р) 

выполнены формально: ошибки в целостности курса, отсутствуют современные 

образовательные технологии, контролирующие материалы соответствуют не всем 

учебным темам курса, презентация курса представлена формально, оценка 

составляет 10 баллов. 

 Работа считается выполненной на базовом уровне, если РГЗ(Р) выполнено не в 

полном объеме, ошибки в целостности курса, контролирующие материалы 

соответствуют не всем учебным темам курса, оценка составляет 20 баллов. 

 Работа считается выполненной на продвинутом уровне, если РГЗ(Р) выполнено в 

полном объеме: представлена компетентностная характеристика курса, 

контролирующие материалы соответствуют учебным темам курса, презентация 

курса наглядная, оценка составляет 30 баллов. 

 

3. Шкала оценки 

В общей оценке по дисциплине баллы за РГЗ(Р) учитываются в соответствии с правилами 

балльно-рейтинговой системы, приведенными в рабочей программе дисциплины. 

Успешное выполнение РГЗ может принести студенту от 10 до 30 баллов.  

4. Примерный перечень тем РГЗ(Р) 

В данном разделе представлен Шаблон для выполнения РГЗ для разработки авторского 

элективного курса.  
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1.1. Особенности элективного курса  

 

Адресат курса и 

требования к нему 

….......................................... 

Сроки, режимы освоения 

курса 

…........................................... 

Основание для внедрения 

курса 

…................................................. 

Используемые 

образовательные 

технологии курса 

…................................................. 

Ядро курса …............................................ 

Точки контроля курса …............................................... 

1.2. Цели курса  

 

После успешного прохождения элективного курса студент будет: 

Иметь представление: 

1  

2  

Знать: 

1  

2  

3  

Уметь: 

1  

Иметь опыт: 

  

2. Компетентностная характеристика курса (выбираете те компетенции из 

государственного стандарта по своей специальности, которые развиваете в своем  

элективном курсе, за счет образовательных технологий)  

  

 

Наименование 

компетенций 
Развиваемые знания и умения 

 

 

3. Структура рабочей программы элективного курса (это логика проектирования 

учебного процесса по курсу) 

 

 

 

 

 



 

 

 

4. Учебно-тематический план курса  

 

 

№ 
Наименование разделов, 

дисциплин и тем 

Все

го, 

час. 

в том числе 

Форма 

контроля 

ауди

торн

ые 

заня

тия 

индиви

дуальн

ые 

консуль

тации и 

самост. 

работа 

использова

нные  

средства 

       

 

 

5. Правила аттестации студентов по курсу  

 

6. Контролирующие материалы  
 

 

7. Список литературы  

 


