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1. Обобщенная структура фонда оценочных средств по практике 
 

Обобщенная структура фонда оценочных средств по практике приведена в Таблице 1. 

Таблица 1 

Формируемые компетенции Признаки сформированности компетенций 
Контролирующие 

мероприятия (формы 
отчетности) 

ОПК.1 способность к 

аргументированному представлению 

научной гипотезы, выделяя при этом 

правила соблюдения авторских прав, 

способность отстаивать позиции 

авторского коллектива с целью 

соблюдения указанных прав в 

интересах как творческого коллектива, 

так и организации в целом. 

з1. знать различия между имущественными и 

неимущественными авторскими правами. 

Зачет: дневник, отчет по 

практике (практическая 

часть в соответствии с 

заданием на практику); 

защита отчета по практике 

ОПК.1. 
з2. иметь представление об основных подходах к 

защите авторских прав. 

Зачет: дневник, отчет по 

практике (практическая 

часть в соответствии с 

заданием на практику); 

защита отчета по практике 



ОПК.1. 

у1. уметь без отрыва от контекста цитировать 

фрагменты чужих работ, и правильно оформлять 

цитаты. 

Зачет: дневник, отчет по 

практике (практическая 

часть в соответствии с 

заданием на практику); 

защита отчета по практике 

ОПК.2 способность формулировать в 

нормированных документах 

(программа исследований и 

разработок, техническое задание, 

календарный план) нечетко 

поставленную научно-техническую 

задачу. 

з1. знать содержание научно-технической 

задачи. 

Зачет: дневник, отчет по 

практике (практическая 

часть в соответствии с 

заданием на практику); 

защита отчета по практике 

ОПК.2. 
у1. уметь обобщать конкретные понятия и 

выражать в конкретных формах общие понятия. 

Зачет: дневник, отчет по 

практике (практическая 

часть в соответствии с 

заданием на практику); 

защита отчета по практике 



ОПК.3 способность составлять 

комплексный бизнес-план (НИР, ОКР, 

выпуск продукции), включая его 

финансовую составляющую. 

з2. знать основные этапы НИР и ОКР, и 

принципы формирования затрат на этих этапах. 

Зачет: дневник, отчет по 

практике (практическая 

часть в соответствии с 

заданием на практику); 

защита отчета по практике 

ОПК.3. 
з3. знать основные составляющие бизнес-плана, 

и способы их расчета. 

Зачет: дневник, отчет по 

практике (практическая 

часть в соответствии с 

заданием на практику); 

защита отчета по практике 

ОПК.3. 
у1. уметь приспосабливать первоначальный план 

к меняющимся условиям. 

Зачет: дневник, отчет по 

практике (практическая 

часть в соответствии с 

заданием на практику); 

защита отчета по практике 



ОПК.3. 
у2. уметь определять возможные финансовые 

риски и противодействовать им. 

Зачет: дневник, отчет по 

практике (практическая 

часть в соответствии с 

заданием на практику); 

защита отчета по практике 

ОПК.5 владение научно-предметной 

областью знаний. 

у2. уметь дополнять, корректировать и 

расширять научно-предметную область знаний. 

Зачет: дневник, отчет по 

практике (практическая 

часть в соответствии с 

заданием на практику); 

защита отчета по практике 

УК.3 готовность участвовать в работе 

российских и международных 

исследовательских коллективов по 

решению научных и 

научно-образовательных задач. 

у1. уметь пользоваться общенаучными и частно 

научными методами познания для решения 

научных проблем. 

Зачет: дневник, отчет по 

практике (практическая 

часть в соответствии с 

заданием на практику); 

защита отчета по практике 

 



2. Методика оценки этапов формирования компетенций в рамках практики 

 

Промежуточной аттестацией по практике является дифференцированный зачет. Общая 

оценка выставляется по совокупности оценок представленных отчетных форм (дневник 

прохождения практики, отчет по практике, отзыв руководителя практики от организации) и 

оценки за устную защиту отчета по практике. Требования к оформлению отчетных форм и 

задания для устной защиты отчета по практике приведены в паспорте зачета по практике.  

На основании общей оценки прохождения аспирантом практики можно сделать вывод 

о сформированности заявленных компетенций на разных уровнях. 

 

Общая характеристика уровней освоения компетенций в рамках практики: 

 Продвинутый. Уровень выполнения задания на практику отвечает всем требованиям, 

теоретические знания полные, без пробелов, необходимые практические навыки работы 

с освоенным материалом сформированы, все предусмотренные программой задачи 

выполнены, качество их выполнения оценено числом баллов, близким к 

максимальному. 

 Базовый. Уровень выполнения задания отвечает всем основным требованиям, 

теоретические знания полные, без пробелов, некоторые практические навыки работы с 

освоенным материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные программой 

задачи выполнены, качество выполнения ни одной из них не оценено минимальным 

числом баллов, некоторые из выполненных задач, возможно, содержат ошибки. 

 Пороговый. Уровень выполнения задания отвечает большинству основных 

требований, теоретические знания не достаточно полные, но пробелы не носят 

существенного характера, необходимые практические навыки работы с освоенным 

материалом в основном сформированы, большинство предусмотренных программой 

задач выполнено, некоторые выполнены с ошибками. 

 Ниже порогового. Уровень выполнения задания не отвечает основным требованиям, 

теоретические знания не достаточно полные, пробелы могут носить существенный 

характер, необходимые практические навыки работы с освоенным материалом 

сформированы частично или не сформированы, не все предусмотренные программой 

задачи выполнены, некоторые выполнены с серьезными ошибками. 
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Наименование практики 

 

1. Состав комплекта отчетной документации по практике 

В комплект отчетной документации по практике входят следующие документы. 

1) Дневник прохождения практики, 

2) Отчет по практике, 

3) Отзыв руководителя о прохождении практики аспирантом. 

1.1.Требования к оформлению и структуре дневника прохождения практики 
Примерная (рекомендованная) форма дневника по прохождению практики приведена в 

Приложении 1. Титульный лист дневника оформляется аналогично титульному листу отчета 

по практике. Дневник практики должен вестись аспирантом на протяжении всего периода 

прохождения практики. В дневнике отражаются основные этапы прохождения практики, 

фиксируется выполнение элементов задания на практику. Дневник подписывается 

руководителем практики от НГТУ и руководителем от организации, на базе которой 

организована практика.  

 

1.2.Требования к оформлению и структуре отчета по практике 
Отчет по практике должен включать:  

 содержание (перечень разделов); 

 введение; 

 основную часть, включающую литературный обзор, и (или) практическую 

часть, в том числе, описание эксперимента при его наличии; 

 выводы; 

 список использованных источников; 

 приложения (при наличии). 

Основная часть отчета по научно-исследовательской практике содержит следующие 

разделы: 

 обзор по теме диссертационного исследования 

 описание проводимых экспериментов, моделирования 

 изложение и анализ полученных результатов 

 текст написанной заявки на патент (при ее наличии) 

 тезисы научной публикации (при ее наличии) и библиографическая ссылка на нее 

В отчете также приводится характеристика оборудования, инструментов и 

приспособлений, используемых аспирантом в ходе прохождения практики.  

Титульный лист отчета оформляется по образцу, приведенному в Приложении 2. 

 

1.3.Отзыв руководителя от организации 

Отзыв руководителя от организации, в которой проводится практика, дается на 

основании оценки практической деятельности аспиранта, анализа отчета по практике. 

Руководитель от организации в отзыве дает характеристику степени выполнения задания на 



практику, профессиональным качествам практиканта, а также дает рекомендации по оценке 

практики в целом.  

 

2. Защита отчета по практике 

Защита отчета по практике проводится в форме устного собеседования по темам 

научных исследований, выполненных аспирантом и описанных в отчете. 

 

Критерии оценки   

  

 Задание считается выполненным на уровне ниже порогового, если предоставлены не 

все документы, в них есть принципиальные ошибки,  оценка составляет менее 50 

баллов  

 Задание считается выполненным на пороговом уровне, если предоставлены все 

документы, но не в срок, либо в них есть серьезные ошибки, оценка составляет 50-65 

баллов  

 Задание считается выполненным на базовом уровне, если предоставлены все 

документы, в них есть незначительные ошибки, оценка составляет 66-85 баллов  

 Задание считается выполненным на продвинутом уровне, если предоставлены все 

документы, и по ним практически не выявлено замечаний, оценка составляет 86-100. 

баллов 

 

Защита отчета считается пройденной, если средняя сумма баллов по всем заданиям 

составляет не менее 50 баллов (по 100 балльной шкале). 

Коэффициент, с которым учитывается полученная сумма баллов в общей оценке по 

практике, определяется Правилами аттестации.  

На основании представленного комплекта отчетной документации по практике и устной 

защиты отчета аспиранту выставляется оценка в соответствии с приведенными далее 

критериями. 

 

3. Критерии и шкалы оценки практики 
Критерии и соответствующие им шкалы оценки по практике приведены в таблице 2. 

Таблица 2 

Критерии оценки  
Диапазон 

баллов  

Традиционная 

оценка  

 дневник практики свидетельствует о выполнении 

задания на практику полностью; 

 содержание отчета соответствует программе 

прохождения практики, отчет подготовлен в полном 

объеме; 

 содержание индивидуального задания раскрыто 

полностью; 

 не нарушены сроки сдачи отчета; 

 текст оформлен в соответствии с требованиями 

нормативных документов, прослеживается структура и 

грамотное изложение материала; 

отзыв руководителя от организации не имеет 

замечаний, рекомендуемая оценка «Отлично»; 

 защита отчета по практике оценена не менее чем на 

87 баллов из 100 возможных 

87-100 Отлично  

 дневник практики свидетельствует о выполнении 

основной части задания на практику; 

 содержание отчета соответствует программе 

прохождения практики, отчет подготовлен в полном 

объеме с небольшими замечаниями по разделам; 

73-86 Хорошо  



 содержание индивидуального задания раскрыто в 

полном объеме; 

 не нарушены сроки сдачи отчета; 

 текст оформлен в соответствии с требованиями 

нормативных документов, структурирован; 

 отзыв руководителя от организации не имеет 

принципиальных замечаний, рекомендуемая оценка 

«Хорошо», «Отлично»; 

 защита отчета по практике оценена не менее чем на 

73 балла из 100 возможных 

 дневник практики свидетельствует о выполнении 

основной части задания на практику; 

 содержание отчета соответствует программе 

прохождения практики, отчет подготовлен в 

достаточном объеме; 

 содержание индивидуального задания раскрыто не 

полностью; 

 текст оформлен с нарушением требований 

нормативных документов; 

 возможны нарушения сроков сдачи отчета;  

 отзыв руководителя от организации содержит не 

более двух принципиальных замечаний, 

рекомендуемая оценка за практику 

«Удовлетворительно», «Хорошо»: 

 защита отчета по практике оценена не менее чем на 

50 баллов из 100 возможных 

50-72 удовлетворительно 

 дневник практики не заполнен или заполнен 

недостаточно, что не позволяет сделать вывод о 

выполнении задания на практику; 

 содержание отчета не соответствует программе 

прохождения практики, отчет подготовлен в 

недостаточном объеме; 

 содержание индивидуального задания раскрыто не 

полностью или не раскрыто совсем; 

 текст оформлен с нарушением требований 

нормативных документов; 

 возможны нарушения сроков сдачи отчета; 

 отзыв руководителя от организации содержит 

более двух принципиальных замечаний, 

рекомендуемая оценка за практику 

«Неудовлетворительно»; 

 защита отчета по практике оценена менее чем на 50 

баллов из 100 возможных 

0-49 неудовлетворительно 

 

Составитель ________________________ Бабичев М.М.  
                                                                       (подпись)   

               

«____»__________________2017   г.  
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ДНЕВНИК  ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

Наименование практики: ______________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
Направление подготовки: _____________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
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Календарный график выполнения задания на практику 
 

Дата Наименование работ 
Отметка руководителя о 

выполнении задания 

   

   

   

   

   

   

   

   

 
Аспирант группы ___________________ 
ФИО _____________________________________________ Подпись______________ 
 
Дата 
 
Руководитель практики: 
От НГТУ:                           
 
____________________________ Подпись______________ 
(должность) (Ф.И.О.)   

 
От профильной организации:  
 
____________________________ Подпись______________ 
(должность) (Ф.И.О.)   
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ОТЧЕТ ПО ПРАКТИКЕ 
_____________________________________________________________________________ 

(наименование практики в соответствии с учебным планом) 

_____________________________________________________________________________ 
 

Направление подготовки: ______________________________________________________ 
 

___________________________________________________________________________ 
 
 
 
 
 
 

Выполнил: 
 
Аспирант ______________________________ 

(Ф.И.О.) 
 
Группа  _____________ 
 
Факультет _______________. 
 
______________________         

подпись 
 
«___» ______________  20__ г. 
 

Проверил: 
 
Руководитель от НГТУ  _________________________ 

(Ф.И.О.) 
Балл: __________, ECTS_____________,  
 
Оценка ____________________________ 
   «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неуд.» 

 
______________________ 
                    подпись         

 
«___» __________________ 20__ г. 
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