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1. Внешние требования

Таблица 1.1

Группа
Компетенции

Индикаторы достижения компетенций

ОПК.1 способность самостоятельно осуществлять научно-исследовательскую

деятельность в соответствующей профессиональной области с использованием

современных методов исследования и информационно-коммуникационных

технологий

Общепрофессиональные

компетенции

ОПК.1.З-1.1 знать методологию научно-исследовательской деятельности

ОПК.1.У1 уметь планировать процесс реализации научных исследований

ОПК.2 готовность организовать работу исследовательского коллектива в научной

отрасли, соответствующей направлению подготовки

Общепрофессиональные

компетенции

ОПК.2.З-1.1 знать особенности планирования деятельности, технологии организации

командной работы в научно-исследовательских проектах по экономике

ПК.1.В способность осуществлять преподавательскую и научно-исследовательскую

деятельность применительно к сфере экономики и управления

Профессиональные

компетенции

ПК.1.В.З-1.1 знать современное состояние области знаний (экономика и управление):

актуальные тенденции, проблемы, перспективные научные направления

ПК.1.В.У2 уметь работать с иноязычной информацией из различных источников для

решения профессиональных и научно-исследовательских задач

ПК.2.В     способность планировать, разрабатывать и реализовывать комплексный

процесс научных исследований в области управления социально-экономическими

системами (включая механизмы и методы функционирования систем в

инновационной экономике)

Профессиональные

компетенции

ПК.2.В.З-1.1 знать закономерности, взаимосвязи и взаимозависимости, возникающие

в экономической деятельности хозяйствующих субъектов для построения логики

диссертационного исследования

ПК.2.В.У1 уметь готовить аналитические материалы для оценки ситуации в области

макроэкономического управления, государственного регулирования и принятия

стратегических и инвестиционных решений на макро- и микроуровне

ПК.2.В.У2 уметь разрабатывать механизм управления инновационной деятельности

в экономических системах

ПК.3.В способность вносить оригинальный вклад в решение исследовательских

задач в области экономики и управления, адаптировать результаты исследований для

решения прикладных экономических проблем, стратегического и инновационного

развития предприятий (отраслей, комплексов)

Профессиональные

компетенции

ПК.3.В.З-1.1 знать институциональные преобразования в первичных и

агрегированных звеньях промышленности и формирующиеся в результате этого

экономические отношения

ПК.3.В.У1 уметь оценивать варианты управленческих решений, осуществлять их

выбор с учетом ресурсных возможностей, критериев социально-экономической

эффективности и рисков деятельности

ПК.3.В.У2 уметь обосновывать выбор стратегий развития и совершенствования

экономических систем, формировать механизм управления изменениями 

УК.1 способность к критическому анализу и оценке современных научных

достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и

практических задач, в том числе в междисциплинарных областях

Универсальные

компетенции

УК.1.З-1.1 знать основные этапы развития науки и смены научных парадигм,

системную периодизацию истории науки и техники

УК.2 способность проектировать и осуществлять комплексные исследования, в том

числе междисциплинарные, на основе целостного системного научного

мировоззрения с использованием знаний в области истории и философии науки

Универсальные

компетенции

УК.2.У1 уметь выявлять факторы и условия формирования и осмысления научных

проблем, способы их интерпретации и решения



УК.3 готовность участвовать в работе российских и международных

исследовательских коллективов по решению научных и научно-образовательных

задач

Универсальные

компетенции

УК.3.У1 уметь пользоваться общенаучными и частно научными методами познания

для решения научных проблем

УК.4 готовность использовать современные методы и технологии научной

коммуникации на государственном и иностранном языках

Универсальные

компетенции

УК.4.У1 уметь создавать научные, научно-методические тексты с учетом требований

научного и научно-публицистического стиля на государственном и иностранном

языке

УК.5 способность следовать этическим нормам в профессиональной деятельностиУниверсальные

компетенции

УК.5.У1 уметь соблюдать права и этические нормы, касающиеся проведения

исследований, публикации результатов, консультирования и участия в экспертизах

УК.6 способность планировать и решать задачи собственного профессионального и

личностного развития

Универсальные

компетенции

УК.6.У1 уметь ставить цели, задачи и применять технологии профессионального

самоопределения

УК.6.У3 владеть методиками научного исследования, включая методы сбора,

анализа, систематизации и обработки информации

2. Требования НГТУ к планируемым результатам обучения, соотнесенным с

индикаторами достижения компетенций

Таблица 2.1

Результаты обучения
НИР 

Индикаторы достижения компетенций

УК.3.у1 уметь пользоваться общенаучными и частно научными методами

познания для решения научных проблем

Практические занятия;

Самостоятельная работа

УК.5.у1 уметь соблюдать права и этические нормы, касающиеся проведения

исследований, публикации результатов, консультирования и участия в

экспертизах

Практические занятия;

Самостоятельная работа

УК.6.у1 уметь ставить цели, задачи и применять технологии

профессионального самоопределения

Практические занятия

УК.6.у3 владеть методиками научного исследования, включая методы сбора,

анализа, систематизации и обработки информации

Практические занятия;

Самостоятельная работа

ОПК.1.з1 знать методологию научно-исследовательской деятельности Научно-исследовательская

работа

3. Содержание научно-исследовательской работы

3.1. Цель научно-исследовательской работы

Целью практики и ее ожидаемым результатом является практическая подготовка, выполнение студентами

отдельных элементов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.  

3.2. Содержание основных этапов прохождения научно-исследовательской работы

Научно-исследовательская работа проводится согласно календарному графику на
протяжении 6  семестров обучения. 
Основные этапы реализации НИР:

2.2.2 Определение методики проведения исследований, сбор материалов
по теме исследования, их детальное изучение и их анализ, изучение
источников по направленности (профилю) исследования, выявление и
формулировка проблемы.

2.2.1 Выбор темы исследования, формулировка актуальности, научной
новизны и практической значимости темы, постановка задач в рамках
индивидуальной темы исследования аспиранта.
2.2.3 Проведение исследований, обоснование выводов и
аргументированное представление результатов собственных научных
исследований, написание научных статей и выступление на научных
конференциях по проблеме исследования

2.2.4 Апробация научных результатов исследования и оценка
эффективности их внедрения



2.2.5 Подготовка НКР (в соответствии с требованиями ВАК).

В таблице 3.1 приведено содержание научно-исследовательской работы в соответствии с
результатами ее освоения.

Коды компетенций,
индикаторы достижения

компетенций
Этапы НИР

Таблица 3.1

1.НИР
ОПК.1.З-1.1 знать методологию

научно-исследовательской
деятельности

 ОПК.2.З-1.1 знать особенности
планирования деятельности,

технологии организации
командной работы в

научно-исследовательских
проектах по экономике

 ПК.1.В.З-1.1 знать
современное состояние области

знаний (экономика и
управление): актуальные

тенденции, проблемы,
перспективные научные

направления
 ПК.2.В.З-1.1 знать

закономерности, взаимосвязи и
взаимозависимости,

возникающие в экономической
деятельности хозяйствующих

субъектов для построения
логики диссертационного

исследования
 ПК.3.В.З-1.1 знать
институциональные

преобразования в первичных и
агрегированных звеньях

промышленности и
формирующиеся в результате

этого экономические
отношения

 УК.1.З-1.1 знать основные
этапы развития науки и смены
научных парадигм, системную
периодизацию истории науки и

техники
 УК.6.У3 владеть методиками

научного исследования,
включая методы сбора, анализа,

систематизации и обработки
информации

2.2.2 Определение методики проведения исследований, сбор
материалов по теме исследования, их детальное изучение и

их анализ, изучение источников по направленности
(профилю) исследования, выявление и формулировка

проблемы.



2.НИР
ОПК.1.З-1.1 знать методологию

научно-исследовательской
2.2.1 Выбор темы исследования, формулировка

актуальности, научной
 

деятельности
 ОПК.1.У1 уметь планировать
процесс реализации научных

исследований
 ОПК.2.З-1.1 знать особенности

планирования деятельности,
технологии организации

командной работы в
научно-исследовательских

проектах по экономике
 ПК.1.В.З-1.1 знать

современное состояние области
знаний (экономика и

управление): актуальные
тенденции, проблемы,

перспективные научные
направления

 ПК.1.В.У2 уметь работать с
иноязычной информацией из
различных источников для

решения профессиональных и
научно-исследовательских

задач
 

 ПК.2.В.З-1.1 знать
закономерности, взаимосвязи и

взаимозависимости,
возникающие в экономической
деятельности хозяйствующих

субъектов для построения
логики диссертационного

исследования
 ПК.2.В.У1 уметь готовить

аналитические материалы для
оценки ситуации в области

макроэкономического
управления, государственного

регулирования и принятия
стратегических и

инвестиционных решений на
макро- и микроуровне

 ПК.2.В.У2 уметь
разрабатывать механизм

управления инновационной
деятельности в экономических

системах
 ПК.3.В.З-1.1 знать
институциональные

преобразования в первичных и
агрегированных звеньях

промышленности и

новизны и практической значимости темы, постановка задач
в рамках индивидуальной темы исследования аспиранта.



формирующиеся в результате
этого экономические

отношения
 ПК.3.В.У1 уметь оценивать
варианты управленческих
решений, осуществлять их
выбор с учетом ресурсных
возможностей, критериев
социально-экономической
эффективности и рисков

деятельности
 ПК.3.В.У2 уметь обосновывать

выбор стратегий развития и
совершенствования

экономических систем,
формировать механизм

управления изменениями 
 УК.1.З-1.1 знать основные

этапы развития науки и смены
научных парадигм, системную
периодизацию истории науки и

техники
 УК.2.У1 уметь выявлять

факторы и условия
формирования и осмысления
научных проблем, способы их

интерпретации и решения
 УК.3.У1 уметь пользоваться

общенаучными и частно
научными методами познания
для решения научных проблем

 УК.4.У1 уметь создавать
научные, научно-методические

тексты с учетом требований
научного и

научно-публицистического
стиля на государственном и

иностранном языке
 УК.5.У1 уметь соблюдать
права и этические нормы,
касающиеся проведения

исследований, публикации
результатов, консультирования

и участия в экспертизах
 УК.6.У1 уметь ставить цели,

задачи и применять технологии
профессионального

самоопределения
 



3.НИР
ОПК.1.З-1.1 знать методологию

научно-исследовательской
деятельности

 ОПК.1.У1 уметь планировать

2.2.3 Проведение исследований, обоснование выводов и
аргументированное представление результатов собственных

научных исследований, написание научных

 

процесс реализации научных
исследований

 ОПК.2.З-1.1 знать особенности
планирования деятельности,

технологии организации
командной работы в

научно-исследовательских
проектах по экономике

 ПК.1.В.З-1.1 знать
современное состояние области

знаний (экономика и
управление): актуальные

тенденции, проблемы,
перспективные научные

направления
 ПК.1.В.У2 уметь работать с
иноязычной информацией из
различных источников для

решения профессиональных и
научно-исследовательских

задач
 

 ПК.2.В.З-1.1 знать
закономерности, взаимосвязи и

взаимозависимости,
возникающие в экономической
деятельности хозяйствующих

субъектов для построения
логики диссертационного

исследования
 ПК.3.В.З-1.1 знать
институциональные

преобразования в первичных и
агрегированных звеньях

промышленности и
формирующиеся в результате

этого экономические
отношения

 УК.1.З-1.1 знать основные
этапы развития науки и смены
научных парадигм, системную
периодизацию истории науки и

техники
 УК.2.У1 уметь выявлять

факторы и условия
формирования и осмысления
научных проблем, способы их

интерпретации и решения
 УК.3.У1 уметь пользоваться

статей и выступление на научных конференциях по
проблеме исследования



общенаучными и частно
научными методами познания
для решения научных проблем

 УК.4.У1 уметь создавать
научные, научно-методические

тексты с учетом требований
научного и

научно-публицистического
стиля на государственном и

иностранном языке
 УК.5.У1 уметь соблюдать
права и этические нормы,
касающиеся проведения

исследований, публикации
результатов, консультирования

и участия в экспертизах
 УК.6.У1 уметь ставить цели,

задачи и применять технологии
профессионального

самоопределения
 УК.6.У3 владеть методиками

научного исследования,
включая методы сбора, анализа,

систематизации и обработки
информации

 



4.НИР
ОПК.1.У1 уметь планировать
процесс реализации научных

исследований
 ПК.1.В.У2 уметь работать с
иноязычной информацией из
различных источников для

решения профессиональных и
научно-исследовательских

задач
 

 УК.2.У1 уметь выявлять
факторы и условия

формирования и осмысления
научных проблем, способы их

интерпретации и решения
 УК.3.У1 уметь пользоваться

общенаучными и частно
научными методами познания
для решения научных проблем

 УК.4.У1 уметь создавать
научные, научно-методические

тексты с учетом требований
научного и

научно-публицистического
стиля на государственном и

иностранном языке
 УК.5.У1 уметь соблюдать
права и этические нормы,
касающиеся проведения

исследований, публикации
результатов, консультирования

и участия в экспертизах
 УК.6.У1 уметь ставить цели,

задачи и применять технологии
профессионального

самоопределения
 УК.6.У3 владеть методиками

научного исследования,
включая методы сбора, анализа,

систематизации и обработки
информации

2.2.4 Апробация научных результатов исследования и
оценка эффективности их внедрения



5.НИР
ОПК.1.З-1.1 знать методологию

научно-исследовательской
деятельности

 ОПК.1.У1 уметь планировать
процесс реализации научных

исследований
 ОПК.2.З-1.1 знать особенности

планирования деятельности,
технологии организации

командной работы в
научно-исследовательских

2.2.5 Подготовка НКР (в соответствии с требованиями
ВАК).

 

проектах по экономике
 ПК.1.В.З-1.1 знать

современное состояние области
знаний (экономика и

управление): актуальные
тенденции, проблемы,

перспективные научные
направления

 ПК.1.В.У2 уметь работать с
иноязычной информацией из
различных источников для

решения профессиональных и
научно-исследовательских

задач
 

 ПК.2.В.З-1.1 знать
закономерности, взаимосвязи и

взаимозависимости,
возникающие в экономической
деятельности хозяйствующих

субъектов для построения
логики диссертационного

исследования
 ПК.3.В.З-1.1 знать
институциональные

преобразования в первичных и
агрегированных звеньях

промышленности и
формирующиеся в результате

этого экономические
отношения

 УК.1.З-1.1 знать основные
этапы развития науки и смены
научных парадигм, системную
периодизацию истории науки и

техники
 УК.2.У1 уметь выявлять

факторы и условия
формирования и осмысления
научных проблем, способы их

интерпретации и решения
 УК.3.У1 уметь пользоваться



общенаучными и частно
научными методами познания
для решения научных проблем

 УК.4.У1 уметь создавать
научные, научно-методические

тексты с учетом требований
научного и

научно-публицистического
стиля на государственном и

иностранном языке
 УК.5.У1 уметь соблюдать
права и этические нормы,
касающиеся проведения

исследований, публикации
результатов, консультирования

и участия в экспертизах
 УК.6.У1 уметь ставить цели,

задачи и применять технологии
профессионального

самоопределения
 УК.6.У3 владеть методиками

научного исследования,
включая методы сбора, анализа,

систематизации и обработки
информации

 

Таблица 3.2

В таблице 3.2 приведено распределение объемов и содержания практической подготовки по
этапам прохождения практики.

Этап практики Содержание практической подготовки
Часы на

практическую
подготовку

Подготовительный
этап

Основной этап

Итоговый этап

3.3 Индивидуальные задания на практику

Во время практики студент выполняет индивидуальное задание, согласованное с
руководителем практики, которое он получает перед началом прохождения практики.
Индивидуальное задание включает в себя виды работ, связанные с будущей
профессиональной деятельностью и направленные на формирование, закрепление и
развитие практических навыков и компетенций по профилю образовательной программы на
каждом из трех этапов практики: подготовительном, основном и итоговом.
 
Примерная форма индивидуального задания приведена в Приложении.

4. Организация научно-исследовательской работы



4.1 Способ и форма прохождения НИР

Семестры проведения НИР: 1 2 3 4 5 6

Общая трудоемкость НИР: 134 з.е.

3.2 Место проведения НИР

Научно-исследовательская деятельность проводится в структурных подразделениях ФГБОУ
ВО "Новосибирский государственный технический университет" или под руководством
научного руководителя в других образовательных организациях высшего образования и
профильных производственных, проектных, научно-исследовательских организациях, с
которыми заключены соответствующие договоры.

4.3 Руководство практикой

Для руководства учебной практикой студентов назначается руководитель практики из числа
профессорско-преподавательского состава кафедры. Назначение руководителя практики
оформляется соответствующим распорядительным документом - приказом по университету.
 
Руководитель практики от НГТУ обязан:
1. Проинформировать студентов о системе отчетности по практике;
2. Контролировать соответствие содержания практики требованиям ФГОС ВО;
3. Обеспечить прохождение студентами инструктажа по технике безопасности, о чем
делается отметка в индивидуальном задании на практику;
4. Сформировать и довести до сведения студентов индивидуальные задания на практику;
5. Осуществлять контроль (в том числе в дистанционном режиме) за прохождением
практики;
6. Консультировать по организационным вопросам прохождения практики;
7. Согласовывать дневник и отчет по практике;
8. Оценивать результаты практики и сформированность компетенций на предмет
соответствия ФГОС ВО.
 
Руководитель практики от профильной организации:
1. Распределяет студентов по рабочим местам;
2. Обеспечивает безопасные условия прохождения практики студентами, отвечающие
санитарным правилам и требованиям охраны труда;
3. Проводит инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники
безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового
распорядка.

4.4 Порядок направления студентов на практику

Направление студентов на практику оформляется приказом по университету с указанием
конкретных сроков прохождения практики и места практики. В том случае, если практика
проводится в профильных организациях, то с ними заключается договор.

4. Перечень учебной литературы и ресурсов сети Интернет

4.1 Основная литература



4.2 Дополнительная литература

4.3 Интернет-ресурсы



4.4 Методическое обеспечение

5. Перечень информационных технологий и программного обеспечения

5.1 Информационные технологии

При осуществлении образовательного процесса по практике применяются элементы
дистанционных образовательных технологий, а также синхронного и асинхронного
взаимодействия в электронной информационно-образовательной среде НГТУ.

5.2 Специализированное программное обеспечение

6. Материально-техническое обеспечение

Материально-техническая база, необходимая для проведения практики, предоставляется
НГТУ (при прохождении практики в НГТУ) либо профильной организацией. 
Материально-техническая база включает в себя стандартно оборудованное рабочее место,
оборудование и технические средства в объеме, позволяющем студентам выполнять виды
работ, связанные с будущей профессиональной деятельностью. 



7.Порядок аттестации

Формой аттестации по НИР является ежесеместровый дифференцированный зачет.
Аттестация проводится на основе отчетов аспирантов о результатах
научно-исследовательской деятельности. Учитываются итоги участия аспиранта в работе
конференций, научные публикации, прогресс в работе над диссертацией, которые
фиксируются в индивидуальном плане и отражаются в отчете. 
Требования к оформлению отчета приведены в фонде оценочных средств по
научно-исследовательской деятельности.
На основании семестрового отчета аспиранта о результатах научно-исследовательской
деятельности научным руководителем в ведомость и зачетную книжку выставляется оценка
о научно-исследовательской деятельности (дифференцированный зачет), а также делается
отметка (и ставится подпись) в индивидуальном плане аспиранта.
Критерии и правила оценки научно-исследовательской деятельности аспиранта приведены в
фонде оценочных средств.
Аттестация аспирантов по итогам года (2, 4, 6 семестры) организуется и проводится
выпускающей кафедрой, либо, по согласованию с выпускающей кафедрой, на кафедре,
сотрудником которой является научный руководитель аспиранта. На заседании
выпускающей кафедры аспирант отчитывается о результатах научно-исследовательской
деятельности, а также о выполнении индивидуального плана в целом. Результаты
научно-исследовательской деятельности могут быть представлены в форме библиографии,
статей, подразделов диссертации, аналитических материалов аспиранта и др. По результатам
отчета решение кафедры об аттестации аспиранта отражается в индивидуальном плане.
Выписка из заседания кафедры представляется в ученый совет факультета бизнеса, который
утверждает решение кафедры об аттестации аспиранта за учебный год.


