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1. Внешние требования

Таблица 1.1

Группа
Компетенции

Индикаторы достижения компетенций

ПК-2.В/НА Способен осуществлять профессиональную деятельность с учетом

региональных особенностей и потребностей работодателей

Профессиональные

компетенции

ПК-2.В/НА. 2 Умеет решать профессиональные задачи на предприятиях и в

организациях профильной отрасли своего региона.

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе

системного подхода, вырабатывать стратегию действий

Универсальные

компетенции

УК-1. 2 Определяет пробелы в информации, необходимой для решения проблемной

ситуации, и проектирует процессы по их устранению

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного циклаУниверсальные

компетенции

УК-2. 1 Формулирует на основе поставленной проблемы проектную задачу и способ

ее решения через реализацию проектного управления

УК-4 Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе

на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального

взаимодействия

Универсальные

компетенции

УК-4. 1 Устанавливает контакты и организует общение в соответствии с

потребностями совместной деятельности, используя современные

коммуникационные технологии

2. Требования НГТУ к планируемым результатам обучения, соотнесенным с

индикаторами достижения компетенций

Таблица 2.1

Результаты обучения

Формы организации

занятий 

Индикаторы достижения компетенций

уметь решать профессиональные задачи на предприятих профильной отрасли Лекции; Практические занятия; 

знать современную методологию и методы социальных наук применительно к

задачам фундаментального или прикладного исследования в сфере

социологии коммуникаций

Лекции; Практические занятия;

Самостоятельная работа

уметь формулировать проектную задачу и способы ее решения Лекции; Практические занятия; 

способы установления и организации контактов в соответствии с

потребностями коллектива

Лекции; Практические занятия; 

3. Содержание и структура дисциплины

Таблица 3.1

Темы лекций
Активные

формы, час.
Часы

Индикаторы

достижения

компетенций
Учебная деятельность

Из них в

форме практ.

подг., час.

Семестр: 3

Дидактическая единица: Теоретические аспекты формирования рекламного бизнеса



1. Сущность и содержание

рекламного бизнеса 
11 УК-1.2

Дискуссия,

конспектирование
0

2. Психологический аспект в

характеристике

предпринимателя 

01
Конспектирование,

обсуждение
0

3. Виды

организационно-правовых

форм ведения рекламного

бизнеса 

11
ПК-2.В/НА.

2

Дискуссия,

конспектирование
0

4. Риски в рекламном

бизнесе
01

Конспектирование,

обсуждение
0

Дидактическая единица: Основы организации и управления в рекламном бизнесе

6. Взаимоотношения

рекламного агентства с

рекламодателями и

средствами массовой

информации

11
Дискуссия,

конспектирование
0

Дидактическая единица: Основы планирования в рекламном бизнесе

8. Планирование рекламного

бизнеса
01

УК-2.1,УК-4

.1

Конспектирование,

обсуждение
0

Дидактическая единица: Инновационные технологии в рекламном бизнесе

9. Инновации в рекламном

бизнесе
01

Конспектирование,

обсуждение
0

10. Технологии маркетинга в

рекламном бизнесе 
11

Дискуссия,

конспектирование
0

Темы практических

занятий

Активные

формы, час.
Часы

Индикаторы

достижения

компетенций
Учебная деятельность

Из них в

форме практ.

подг., час.

Семестр: 3

Дидактическая единица: Теоретические аспекты формирования рекламного бизнеса

1. Сущность и содержание

рекламного бизнеса 
02 УК-1.2

Выполнение практических

заданий
0

2. Психологический аспект в

характеристике

предпринимателя 

02 УК-1.2
Выполнение практических

заданий
0

3. Виды

организационно-правовых

форм ведения рекламного

бизнеса 

02 УК-1.2
Выполнение практических

заданий
0

4. Риски в рекламном

бизнесе
02 УК-1.2

Выполнение практических

заданий
0

Дидактическая единица: Основы организации и управления в рекламном бизнесе

5. Организация и управление

в рекламном бизнесе
02

УК-1.2,УК-2

.1

Выполнение практических

заданий
0

6. Взаимоотношения

рекламного агентства с

рекламодателями и

средствами массовой

информации

02
УК-1.2,УК-4

.1

Выполнение практических

заданий
0

Дидактическая единица: Основы планирования в рекламном бизнесе

7. Элементы

инфраструктуры в

рекламном бизнесе

02 УК-1.2
Выполнение практических

заданий
0



8. Планирование рекламного

бизнеса
02 УК-1.2

Выполнение практических

заданий
0

Дидактическая единица: Инновационные технологии в рекламном бизнесе

9. Инновации в рекламном

бизнесе
02 УК-1.2

Выполнение практических

заданий
0

10. Технологии маркетинга в

рекламном бизнесе 
02 УК-1.2

Выполнение практических

заданий
0

11. Стратегическое развитие

бизнеса рекламного

агентства

02
ПК-2.В/НА.

2,УК-1.2

Выполнение практических

заданий
0

Дидактическая единица: Эффективность, культура и этика в рекламном бизнесе

12. Роль корпоративной

культуры и этики в

рекламном бизнесе

02 УК-1.2
Выполнение практических

заданий
0

13. Оценка эффективности

рекламного бизнеса 
02 УК-1.2

Выполнение практических

заданий
0

Темы для

самостоятельного изучения

Активные

формы, час.
Часы

Индикаторы

достижения

компетенций
Учебная деятельность

Из них в

форме практ.

подг., час.

Семестр: 3

Дидактическая единица: Основы организации и управления в рекламном бизнесе

5. Организация и управление

в рекламном бизнесе
010 Конспектирование0

Дидактическая единица: Основы планирования в рекламном бизнесе

7. Элементы

инфраструктуры в

рекламном бизнесе

010 Конспектирование0

Дидактическая единица: Инновационные технологии в рекламном бизнесе

11. Стратегическое развитие

бизнеса рекламного

агентства

010 Конспектирование0

Дидактическая единица: Эффективность, культура и этика в рекламном бизнесе

12. Роль корпоративной

культуры и этики в

рекламном бизнесе

010 Конспектирование0

13. Оценка эффективности

рекламного бизнеса 
08 Конспектирование1

3.1 Практическая подготовка

Таблица 3.2

№ Темы занятий
Формы организации

занятий

Содержание практической подготовки 

(виды работ)

Оценка эффективности рекламного

бизнеса 

Самост. Выполняет следующие виды работ:

разработка инструментария для оценки

эффективности рекламного бизнеса

1

3.2 Самостоятельная работа обучающегося

№ Виды самостоятельной работы

Индикаторы

достижения

компетенций

Часы на

выполнение

Часы на

консультации

Таблица 3.3

Семестр: 3



1 Контрольные работы УК-1.2 20 2

2
Самостоятельное изучение теоретического

материала
48 0

Студент изучает темы, приведенные в таблице 3.3 

3.3 Технология обучения

Для организации и контроля самостоятельной работы обучающихся, а также проведения
консультаций применяются информационно-коммуникационные технологии (табл. 3.4).

Таблица 3.4

Деятельность Информационно-коммуникационные технологии

Информирование
e-mail; Портал НГТУ; Среда электронного обучения НГТУ;
ЭБС

Консультирование e-mail; Среда электронного обучения НГТУ

Контроль Среда электронного обучения НГТУ

Размещение учебных
материалов

e-mail; Среда электронного обучения НГТУ; ЭБС

4. Правила аттестации обучающихся по дисциплине

Для аттестации обучающихся по дисциплине используется балльно-рейтинговая система
(БРС), позволяющая выставлять оценки по традиционной шкале и 15-уровневой ECTS.

Краткая информация о БРС приведена в табл. 4.1.

Оцениваемые виды деятельности обучающихся Максимальный балл

Таблица 4.1

Семестр: 3 

20

30

10

40

Коды

компетен

ций
Индикаторы достижения компетенций

Формы

контроля

Таблица 4.2

Экзамен

    В таблице 4.2 представлено соответствие форм контроля заявляемым требованиям к
результатам освоения дисциплины.

ПК-2.В/

НА

ПК-2.В/НА 2. Умеет решать профессиональные задачи на предприятиях и в организациях

профильной отрасли своего региона.
+

УК-1
УК-1 2. Определяет пробелы в информации, необходимой для решения проблемной ситуации,

и проектирует процессы по их устранению
+

УК-2
УК-2 1. Формулирует на основе поставленной проблемы проектную задачу и способ ее

решения через реализацию проектного управления
+



УК-4
УК-4 1. Устанавливает контакты и организует общение в соответствии с потребностями

совместной деятельности, используя современные коммуникационные технологии
+

Фонд оценочных средств по дисциплине представлен в приложении № 1   к рабочей
программе.

5. Литература

Основная литература

Дополнительная литература

Интернет-ресурсы

6.2 Специализированное программное обеспечение 



7. Материально-техническое обеспечение 

Презентационное оборудование

№ Наименование Назначение

1 Презентационное оборудование
(мультимедиа-проектор, экран, компьютер
для управления)

для демонстрации лекционного материала,
презентации результатов СР


