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1. Внешние требования

Таблица 1.1

Группа
Компетенции

Индикаторы достижения компетенций

ПК-1/НА Способен демонстрировать базовые знания математических и

естественных наук, программирования и информационных технологий.

Профессиональные

компетенции

ПК-1/НА. 1 Обладает фундаментальными знаниями, полученными в области

математических и (или) естественных наук, программирования и информационных

технологий.

ПК-13.В/НА Способен осуществлять профессиональную деятельность с учетом

региональных особенностей и потребностей работодателей

Профессиональные

компетенции

ПК-13.В/НА. 1 Знает специфику социально-экономического развития и рынка труда

в области профессиональной деятельности в своем регионе.

ПК-13.В/НА. 2 Умеет решать профессиональные задачи на предприятиях и в

организациях профильной отрасли своего региона.

ПК-14.В/НА Способен проводить патентные исследования, определять формы и

методы правовой охраны и защиты прав на результаты интеллектуальной

деятельности, распоряжаться правами на них для решения задач в области развития

науки, техники и технологии

Профессиональные

компетенции

ПК-14.В/НА. 1 Знает особенности распоряжения правами на результаты

интеллектуальной деятельности. Владеет навыками выбора форм и методов

правовой охраны результатов интеллектуальной деятельности

ПК-15.В/НА Способен проодить научные исследования на основе существующих

методов в конкретной области профессиональной деятельности

Профессиональные

компетенции

ПК-15.В/НА. 1 Умеет решать научные задачи в сязи с поставленной целью и в

соответствии с выбранной методикой

ПК-15.В/НА. 2 Владеет методами построения научной работы, современными

методами сбора и анализа полученного материала, способами аргументации. Владеет

навыками научных обзоров, публикаций рефератов и библиографий по тематике

проводимых исследований на русском и английском языках

ПК-15.В/НА. 3 Имеет практический опыт выступлений и научной аргументации в

профессиональной деятельности

ПК-16.В/НА Способен демонстрировать базовые знания математических и

естественных наук, программирования и информационных технологий

Профессиональные

компетенции

ПК-16.В/НА. 1 Имеет практический опыт научно-исследовательской деятельности в

области программированияи информационных технологий

ПК-16.В/НА. 2 Обладает фундаментальными знаниями, полученными в области

математических и (или) естественных наук, программирования и информационных

технологий

ПК-2/НА Способен проводить научныe исследования на основе существующих

методов в конкретной области профессиональной деятельности.

Профессиональные

компетенции

ПК-2/НА. 1 Владеет методами построения научной работы, современные методы

сбора и анализа полученного материала, способы аргументации. Владеет навыками

научных обзоров, публикаций, рефератов и библиографий по тематике проводимых

исследований на русском и английском языках.

ПК-2/НА. 2 Умеет решать научные задачи в связи с поставленной целью и в

соответствии с выбранной методикой.

ПК-3/НА Способен проводить патентные исследования, определять формы и методы

правовой охраны и защиты прав на результаты интеллектуальной деятельности,

распоряжаться правами на них для решения задач в области развития науки, техники

и технологии.

Профессиональные

компетенции

ПК-3/НА. 1 Знает особенности распоряжения правами на результаты

интеллектуальной деятельности.

Владеет навыками выбора форм и методов правовой охраны результатов

интеллектуальной деятельности



2. Требования НГТУ к планируемым результатам обучения, соотнесенным с

индикаторами достижения компетенций

Таблица 2.1

Результаты обучения
Практика 

Индикаторы достижения компетенций

Знать методы и технологии программирования Производственная практика:

технологическая

(проектно-технологическая)

практика

Знает специфику социально-экономического развития и рынка труда в

области разработки ПО и анализа данных.

Производственная практика:

технологическая

(проектно-технологическая)

практика

Уметь тестировать программы, использующие вычислительные алгоритмы Производственная практика:

технологическая

(проектно-технологическая)

практика

Знает особенности распоряжения правами на результаты интеллектуальной

деятельности в области программного обеспечения. 

Производственная практика:

технологическая

(проектно-технологическая)

практика

умеет применять основные методы, способы и средства получения, хранения

и переработки информации с помощью компьютеров и компьютерных

средств

Производственная практика:

технологическая

(проектно-технологическая)

практика

уметь аргументировано выстраивать доказательства, логику понимания

актуальных профессиональных и нравственных проблем

Производственная практика:

технологическая

(проектно-технологическая)

практика

уметь выстраивать межкультурную, деловую, профессиональную

коммуникацию с учетом психологических, поведенческих, социальных

характеристик партнеров на русском и иностранном языках

Производственная практика:

технологическая

(проектно-технологическая)

практика



Уметь оценивать качество и анализировать эффективность программного

обеспечения для решения задач в различных предметных областях

Производственная практика:

технологическая

(проектно-технологическая)

практика

Знать основы математического программирования, методы и алгоритмы

поиска оптимальных решений

Производственная практика:

технологическая

(проектно-технологическая)

практика

уметь аргументировано выстраивать доказательства, логику понимания

актуальных профессиональных и нравственных проблем

Производственная практика:

технологическая

(проектно-технологическая)

практика

уметь использовать языки и системы программирования для решения

профессиональных задач

Производственная практика:

технологическая

(проектно-технологическая)

практика

Знает особенности распоряжения правами на результаты интеллектуальной

деятельности в области программного обеспечения. 

Производственная практика:

технологическая

(проектно-технологическая)

практика

3. Содержание практики

3.1. Цель практики

Целью практики и ее ожидаемым результатом является практическая подготовка, выполнение студентами

отдельных элементов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.  

3.2. Содержание основных этапов прохождения практики

Практика состоит из трех этапов.
    1.Подготовительный.
    2.Основной.
    3.Итоговый.
В таблице 3.1 приведено содержание этапов прохождения практики, а также
соответствующие им индикаторы достижения компетенций и формы отчетности.



Коды компетенций,
индикаторы достижения

компетенций
Содержание

Формы
отчетности

Таблица 3.1



1.Подготовительный этап

ПК-1/НА. 1 Обладает
фундаментальными знаниями,

полученными в области
математических и (или)

естественных наук,
программирования и

информационных технологий.
 
 

ПК-13.В/НА. 1 Знает
специфику

социально-экономического
развития и рынка труда в

области профессиональной
деятельности в своем регионе.
ПК-13.В/НА. 2 Умеет решать
профессиональные задачи на

предприятиях и в организациях
профильной отрасли своего

региона.
ПК-14.В/НА. 1 Знает

особенности распоряжения
правами на результаты

интеллектуальной
деятельности. Владеет

навыками выбора форм и
методов правовой охраны

результатов интеллектуальной
деятельности

ПК-15.В/НА. 2 Владеет
методами построения научной

работы, современными
методами сбора и анализа
полученного материала,

способами аргументации.
Владеет навыками научных

обзоров, публикаций рефератов
и библиографий по тематике
проводимых исследований на
русском и английском языках

ПК-15.В/НА. 3 Имеет
практический опыт

выступлений и научной
аргументации в

профессиональной
деятельности

ПК-16.В/НА. 2 Обладает
фундаментальными знаниями,

 1.1. Знакомство с правилами внутреннего
распорядка подразделения прохождения
практики и правилами по охране труда,

установленного для рабочего места
2.1. Составление перечня документов,

которые необходимо изучить в процессе
выполнения задания по практике

 

Дневник
практики

 
 Отчет по
практике

 
 

полученными в области
математических и (или)

естественных наук,
программирования и



информационных технологий
ПК-2/НА. 1 Владеет методами
построения научной работы,
современные методы сбора и

анализа полученного
материала, способы

аргументации. Владеет
навыками научных обзоров,

публикаций, рефератов и
библиографий по тематике

проводимых исследований на
русском и английском языках.

 
ПК-3/НА. 1 Знает особенности

распоряжения правами на
результаты интеллектуальной

деятельности.
Владеет навыками выбора
форм и методов правовой

охраны результатов
интеллектуальной деятельности

 
 



2.Основной этап

ПК-13.В/НА. 2 Умеет решать
профессиональные задачи на

предприятиях и в организациях
профильной отрасли своего

региона.
ПК-15.В/НА. 1 Умеет решать

научные задачи в сязи с
поставленной целью и в

соответствии с выбранной
методикой

ПК-15.В/НА. 2 Владеет
методами построения научной

работы, современными
методами сбора и анализа
полученного материала,

способами аргументации.
Владеет навыками научных

обзоров, публикаций рефератов
и библиографий по тематике
проводимых исследований на
русском и английском языках

ПК-15.В/НА. 3 Имеет
практический опыт

выступлений и научной
аргументации в

профессиональной
деятельности

ПК-16.В/НА. 1 Имеет
практический опыт

научно-исследовательской
деятельности в области

программированияи
информационных технологий
ПК-2/НА. 1 Владеет методами
построения научной работы,
современные методы сбора и

анализа полученного
материала, способы

аргументации. Владеет
навыками научных обзоров,

публикаций, рефератов и
библиографий по тематике

проводимых исследований на
русском и английском языках.

 
ПК-2/НА. 2 Умеет решать
научные задачи в связи с
поставленной целью и в

соответствии с выбранной
методикой.

 

 2.2. Знакомство с целевым назначением
программного обеспечения подразделения

(лаборатории)
2.3. Знакомство с целевым назначением

программного обеспечения, используемом
на рабочем месте практиканта

2.4. Знакомство с IT технологиями и
методами исследования, используемыми в

подразделении (лаборатории)
2.5. Выполнение индивидуальных заданий,

установленных руководителем практики

Дневник
практики

 
 Отчет по
практике



3.Итоговый этап

ПК-1/НА. 1 Обладает
фундаментальными знаниями,

полученными в области
математических и (или)

естественных наук,
программирования и

информационных технологий.
 
 

ПК-14.В/НА. 1 Знает
особенности распоряжения

правами на результаты
интеллектуальной

деятельности. Владеет
навыками выбора форм и
методов правовой охраны

результатов интеллектуальной
деятельности

ПК-15.В/НА. 3 Имеет
практический опыт

выступлений и научной
аргументации в

профессиональной
деятельности

ПК-16.В/НА. 2 Обладает
фундаментальными знаниями,

полученными в области
математических и (или)

естественных наук,
программирования и

информационных технологий
ПК-2/НА. 2 Умеет решать
научные задачи в связи с
поставленной целью и в

соответствии с выбранной
методикой.

 
 

ПК-3/НА. 1 Знает особенности
распоряжения правами на

результаты интеллектуальной
деятельности.

Владеет навыками выбора
форм и методов правовой

охраны результатов
интеллектуальной деятельности

 3.1. Оформление отчёта по практике
3.2. Защита зачёта по практике

Дневник
практики

 
 Отзыв

руководителя
от

организации
 

 Отчет по
практике

Таблица 3.2

В таблице 3.2 приведено распределение объемов и содержания практической подготовки по
этапам прохождения практики.



Этап практики Содержание практической подготовки
Часы на

практическую
подготовку

Подготовительный
этап

40

Основной этап

Можно определить следующие два направления, с
которыми связаны комплексные задачи, решаемые в

процессе прохождения практики:
1) разработка информационных систем на основе баз

данных с использованием современных методов,
средств и технологий создания, сопровождения и

администрирования математического и программного
продукта;

2) разработка математических моделей явлений и
процессов, алгоритмов анализа данных и

соответствующего программного обеспечения для
автоматизации математического моделирования в

соответствующей области.

240

Итоговый этап 25

3.3 Индивидуальные задания на практику

Во время практики студент выполняет индивидуальное задание, согласованное с
руководителем практики, которое он получает перед началом прохождения практики.
Индивидуальное задание включает в себя виды работ, связанные с будущей
профессиональной деятельностью и направленные на формирование, закрепление и
развитие практических навыков и компетенций по профилю образовательной программы на
каждом из трех этапов практики: подготовительном, основном и итоговом.
 
Примерная форма индивидуального задания приведена в Приложении.

4. Организация практики

4.1 Способ и форма прохождения практики

Наименование практики: Производственная практика: технологическая
(проектно-технологическая) практика

Способ проведения: стационарная

Форма проведения: дискретная



3.2 Место проведения практики

Производственная  практика: преддипломная(технологическая (проектно
технологическая))практика  проводится в научных институтах СО РАН, в организациях и на
предприятиях, деятельность которых связана с разработкой, реализацией и эксплуатацией
программного обеспечения различного назначения. Основные места проведения практики:
НИОЦ "Инфо-Мир" НГТУ,
Юнисвязь, ООО, г. Новосибирск,
Центр автоматизации ЭСКО, ООО, г.Новосибирск,
ТДМ Коммуникации, ООО, г.Новосибирск,
Федеральное  государственное бюджетное учреждение науки "Институт математики им. С.Л.
Соболева Сибирского отделения Российской академии наук",
Интерфейс, АО, г.Новосибирск,
ТДМ Коммуникации, ООО, г.Новосибирск.
 
Способ проведения практик – стационарная.
Организацию и проведение преддипломной практики осуществляет выпускающая кафедра
ТПИ.
Практика организуется и проводится на предприятиях и в организациях любых
орга-низационно-правовых форм, а также в специализированных лабораториях и
подразделениях кафедр университета. Место проведения преддипломной практики должно
совпадать с местом дипломного проектирования студента. 
Практика в организациях осуществляется на основе договоров, в соответствии с которыми
указанные организации обязаны предоставить места для прохождения практики
магистрантов . В договоре университет и организация оговаривают все вопросы организации
и проведения практики. В отдельных случаях основанием для направления на практику в
организацию одного или нескольких студентов может служить гарантийное
письмо-ходатайство за подписью руководителя организации. 
Для руководства практикой магистрантов назначается руководитель (руководители)
практики от организации и руководитель (руководители) практики от университета.
Руководителем преддипломной практики (как от университета, так и от организации)
должен быть человек, являющийся специалистом по тому направлению или специальности,
по которым ведется подготовка специалистов по соответствующей образовательной
программе. Решение о назначении руководителя от университета принимает заведующий
кафедрой. Назначение руководителя практики от организации оформляется
соответствующим распорядительным документом по организации, а назначение
руководителя практики от университета оформляется соответствующим приказом по
университету.
Руководитель практики должен обеспечить магистрантов темой исследований, планом работ
в течение практики. Направление исследований преддипломной практики должно быть
увязано с темой будущей диссертации. Организация и порядок работы магистрантов в
период преддипломной практики, а также все вопросы взаимоотношений регламентируются
руководителем практики. 
Направление магистрантов на практику оформляется приказом по университету. Приказ
должен быть издан не позже, чем за месяц до начала практики. 
Производственная практика: преддипломная (технологическая(проектно-технологическая))
проходит в  4 семестре.



4.3 Руководство практикой

Для руководства учебной практикой студентов назначается руководитель практики из числа
профессорско-преподавательского состава кафедры. Назначение руководителя практики
оформляется соответствующим распорядительным документом - приказом по университету.
 
Руководитель практики от НГТУ обязан:
1. Проинформировать студентов о системе отчетности по практике;
2. Контролировать соответствие содержания практики требованиям ФГОС ВО;
3. Обеспечить прохождение студентами инструктажа по технике безопасности, о чем
делается отметка в индивидуальном задании на практику;
4. Сформировать и довести до сведения студентов индивидуальные задания на практику;
5. Осуществлять контроль (в том числе в дистанционном режиме) за прохождением
практики;
6. Консультировать по организационным вопросам прохождения практики;
7. Согласовывать дневник и отчет по практике;
8. Оценивать результаты практики и сформированность компетенций на предмет
соответствия ФГОС ВО.
 
Руководитель практики от профильной организации:
1. Распределяет студентов по рабочим местам;
2. Обеспечивает безопасные условия прохождения практики студентами, отвечающие
санитарным правилам и требованиям охраны труда;
3. Проводит инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники
безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового
распорядка.

4.4 Порядок направления студентов на практику

Направление студентов на практику оформляется приказом по университету с указанием
конкретных сроков прохождения практики и места практики. В том случае, если практика
проводится в профильных организациях, то с ними заключается договор.

4. Перечень учебной литературы и ресурсов сети Интернет

4.1 Основная литература



4.2 Дополнительная литература

4.3 Интернет-ресурсы

4.4 Методическое обеспечение

5. Перечень информационных технологий и программного обеспечения

5.1 Информационные технологии

При осуществлении образовательного процесса по практике применяются элементы
дистанционных образовательных технологий, а также синхронного и асинхронного
взаимодействия в электронной информационно-образовательной среде НГТУ.

5.2 Специализированное программное обеспечение



6. Материально-техническое обеспечение

Материально-техническая база, необходимая для проведения практики, предоставляется
НГТУ (при прохождении практики в НГТУ) либо профильной организацией. 
Материально-техническая база включает в себя стандартно оборудованное рабочее место,
оборудование и технические средства в объеме, позволяющем студентам выполнять виды
работ, связанные с будущей профессиональной деятельностью. 

7.Порядок аттестации

Формой аттестации по практике является дифференцированный зачет.
В ходе прохождения практики магистрантом ведется дневник практики, по окончании
составляется отчет. 
Руководитель практики от организации готовит отзыв о выполнении студентом программы
практики и индивидуального задания на основе представленных студентом дневника и
отчета. Оценка по практике выставляется на основании представленных студентом отчетных
документов и защиты отчета по практике. Критерии и правила оценки по практике
приведены в фонде оценочных средств.


