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1. Обобщенная структура фонда оценочных средств учебной дисциплины 

Обобщенная структура фонда оценочных средств по дисциплине Управление инновациями 

представлена в Таблице. Результаты обучения по дисциплине соотнесены с уровнями 

сформированности компетенций и соотнесенных с ними индикаторов. Индикаторы 

достижения компетенций измеряемы с помощью средств текущей и промежуточной 

аттестации по дисциплине.  

Таблица 

  

Формируемые 

компетенции 

Показатели 

сформированности 

компетенций 

(знания, умения, 

навыки) 

Темы 

Этапы оценки компетенций 

Мероприятия 

текущего 

контроля 

(курсовой проект, 

РГЗ(Р) и др.) 

Промежуточная 

аттестация (экзамен, 

зачет) 

ОПК-5 готовность 

проявлять 

инициативу, в том 

числе в ситуациях 

риска, брать на себя 

всю полноту 

ответственности 

з1. знать основы 

применения 

инноваций в 

авиационной 

технике 

 

Знакомство команды. Тренинг 

по командообразованию. 

Командное выполнение 

заданий по поиску проектных 

решений с использованием 

инструментария развития 

креативности. Определение  

концепции инновационного 

проекта Инновационные 

риски Маркетинг проекта 

Методы поиска 

инновационных идей, ТЗ и 

ТП, бизнес-план Определение 

целей и задач проекта, 

матрица ответсвенности, 

оргструктура, 

коомуникационная структура 

и циклы Охрана 

интеллектуальной 

собственности Планирование 

проекта: определение списка 

работ, иерархической 

структуры работ, 

критического пути, 

построение сетевого графика, 

диаграммы ганта, разработка 

матрицы ответственности 

Планирование 

проекта:определение целей и 

задач проекта, ИСР, 

диаграмма ганта, сетевой 

график Понятие 

инновационного проекта 

Управление маркетингом 

инновационного опродукта: 

маркетинговые исследования, 

маркетинговая стратегия, 

концепция 4Р, 

ценообразование 

Финансирование 

инновационных разработок: 

фонды, бизнес-ангелы, 

венчурные инвесторы 

Финансово-экономическое 

обоснование. Оценка 

эффективности 

инновационного проекта 

Финансово-экономическое 

Курсовой проект, 

разделы 1-9 

Зачет, вопросы 1-29  



обоснование проекта. 

Инновационные риски 1. 

Понятия и классификация 

инноваций. Инновационноый 

процесс 

ОПК-5 у1. иметь 

представление о 

применении 

инноваций в 

авиационной 

технике 

 

Инновационные риски 

Маркетинг проекта Методы 

поиска инновационных идей, 

ТЗ и ТП, бизнес-план 

Определение целей и задач 

проекта, матрица 

ответсвенности, оргструктура, 

коомуникационная структура 

и циклы Планирование 

проекта: определение списка 

работ, иерархической 

структуры работ, 

критического пути, 

построение сетевого графика, 

диаграммы ганта, разработка 

матрицы ответственности 

Планирование 

проекта:определение целей и 

задач проекта, ИСР, 

диаграмма ганта, сетевой 

график Управление 

маркетингом инновационного 

опродукта: маркетинговые 

исследования, маркетинговая 

стратегия, концепция 4Р, 

ценообразование 

Финансирование 

инновационных разработок: 

фонды, бизнес-ангелы, 

венчурные инвесторы 

Финансово-экономическое 

обоснование проекта. 

Инновационные риски 

Курсовой проект, 

разделы 1-9 

Зачет, вопросы 1-29 

ОПК-8 Способен 

проводить 

патентные 

исследования, 

определять формы 

и методы правовой 

охраны и защиты 

прав на результаты 

интеллектуальной 

деятельности 

1. Знает основы 

проведения и 

защиты результатов 

интеллектуальной 

деятельности 

 

Знакомство команды. Тренинг 

по командообразованию. 

Командное выполнение 

заданий по поиску проектных 

решений с использованием 

инструментария развития 

креативности. Определение  

концепции инновационного 

проекта Инновационные 

риски Маркетинг проекта 

Методы поиска 

инновационных идей, ТЗ и 

ТП, бизнес-план Определение 

целей и задач проекта, 

матрица ответственности, 

оргструктура, 

коммуникационная структура 

и циклы Планирование 

проекта: определение списка 

работ, иерархической 

структуры работ, 

критического пути, 

построение сетевого графика, 

диаграммы Ганта, разработка 

матрицы ответственности 

Финансово-экономическое 

обоснование. Оценка 

эффективности 

инновационного проекта 

Финансово-экономическое 

Курсовой проект, 

разделы 1-9 

Зачет, вопросы 1-29 



обоснование проекта. 

Инновационные риски 

ОПК-8 2. Умеет 

ориентироваться в 

этапах проведения и 

защиты результатов 

интеллектуальной 

деятельности 

 

Знакомство команды. Тренинг 

по командообразованию. 

Командное выполнение 

заданий по поиску проектных 

решений с использованием 

инструментария развития 

креативности. Определение  

концепции инновационного 

проекта Методы поиска 

инновационных идей, ТЗ и 

ТП, бизнес-план Определение 

целей и задач проекта, 

матрица ответственности, 

оргструктура, 

коммуникационная структура 

и циклы Планирование 

проекта: определение списка 

работ, иерархической 

структуры работ, 

критического пути, 

построение сетевого графика, 

диаграммы Ганта, разработка 

матрицы ответственности 

Планирование 

проекта:определение целей и 

задач проекта, ИСР, 

диаграмма Ганта, сетевой 

график Понятия и 

классификация инноваций. 

Инновационноый процесс 

Финансово-экономическое 

обоснование проекта. 

Инновационные риски 

Курсовой проект, 

разделы 1-9 

Зачет, вопросы 1-29 

 

Разделы курсового проекта:  

1) Описание концепции бизнеса, разработка ТЗ 

2) Планирование проекта 

3) Маркетинг 

4) Организационный план (оргструктура, кадры) 

5) Производственный план (технологический процесс, бизнес-процесы) 

6) Риски 

7) ФЭО 

8) Управление ИС 

9) Бизнес-модель и перспективы развития 

 

2. Методика оценки этапов формирования компетенций в рамках дисциплины. 

Уровни сформированности компетенций проверяется при проведении мероприятий 

текущей аттестации (контроля) в процессе изучения дисциплины указанных в таблице раздела 1.  

 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в 3 семестре - в форме зачета, 

который направлен на оценку сформированности компетенций ОПК-5, ОПК-8 и соотнесенных с 

ними индикаторов. (см. таблицу раздела 1). 

В 3 семестре обязательным этапом текущей аттестации являются курсовой проект. Требования к 

выполнению курсового проекта,  состав и правила оценки сформулированы в паспорте курсового 

проекта. Доля оценки курсового проекта в общей оценке за дисциплину указана в Таблице 2. 



Оценка за дисциплину выставляется как сумма оценок работ студента за семестр: 

Таблица 2 

№ Оцениваемые параметры Максимальный балл 

1 Посещение и работа на семинарах 40 

2 Работа над отчетом* 40 

3 Промежуточная аттестация по дисциплине: Защита 

проекта или Тест по дисциплине (в случае невозможности 

присутствия на защите) 

20 

4 

5 Бонус за место 15 

 

*Преподаватель, совместно с руководителем команды, оценивает вклад каждого участника 

команды. Преподаватель оценивает правильность и полноту объема выполнения части КП, 

закрепленного за студентом. 

Бонус за место представляет собой дополнительные балы, которые получают студенты команд, 

занявших призовые места. 

 

Кроме того, сформированность компетенции проверяется при проведении мероприятий текущего 

контроля, указанных в таблице раздела 1.  

На основании приведенных далее критериев можно сделать общий вывод о сформированности 

компетенции ОК.5, за которые отвечает дисциплина, на разных уровнях. 

Общая характеристика уровней освоения компетенций. 

Ниже порогового. Уровень выполнения работ не отвечает большинству основных требований, 

теоретическое содержание курса освоено частично, пробелы могут носить существенный характер, 

необходимые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы не достаточно, 

большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий не выполнены или 

выполнены с существенными ошибками. 

Пороговый. Уровень выполнения работ отвечает большинству основных требований, 

теоретическое содержание курса освоено частично, но пробелы не носят существенного характера, 

необходимые практические навыки работы с освоенным материалом в основном сформированы, 

большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий выполнено, некоторые 

виды заданий выполнены с ошибками. 

Базовый. Уровень выполнения работ отвечает всем основным требованиям, теоретическое 

содержание курса освоено полностью, без пробелов, некоторые практические навыки работы с 

освоенным материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные программой обучения 

учебные задания выполнены, качество выполнения ни одного из них не оценено минимальным 

числом баллов, некоторые из выполненных заданий, возможно, содержат ошибки. 

Продвинутый. Уровень выполнения работ отвечает всем требованиям, теоретическое содержание 

курса освоено полностью, без пробелов, необходимые практические навыки работы с освоенным 

материалом сформированы, все предусмотренные программой обучения учебные задания 

выполнены, качество их выполнения оценено числом баллов, близким к максимальному. 

 

 


