
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 
высшего  образования 

«Новосибирский государственный технический университет»

Кафедра проектирования технологических машин

“УТВЕРЖДАЮ”
ДЕКАН МТФ

                                 к.т.н. Тюрин А. Г.

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ПРОСТОЙ НЕКВАЛИФИЦИРОВАННОЙ 

ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

31.08.2022 

Владелец:  к.т.н. Тюрин А. Г.

Срок действия: не ограничен

Адрес хранения электронного документа:

https://www.nstu.ru/university/info/sveden/education

Образовательная программа: 15.04.05 Конструкторско-технологическое  обеспечение 
машиностроительных производств, магистерская программа: Проектирование технологических
машин

Курс: 1, семестр : 1 

Механико-технологический факультет,  

Семестр

1

1
Всего зачетных единиц

(кредитов)

2 Всего часов

3
Всего занятий в контактной

форме, час.

4    Лекции, час.

5    Практические занятия, час.

6    Лабораторные занятия, час.

7
     из них в активной и

интерактивной форме, час.

8
     из них практической

подготовки, час.

9     Аттестация, час.

10     Консультации, час.

11 Самостоятельная работа, час.

12 Вид аттестации

№ Вид деятельности

4

144

2

0

4

2

142

ДЗ 

Новосибирск 2022



Аннотация рабочей программы составлена на основании федерального государственного
образовательного стандарта высшего  образования по направлению (специальности): 15.04.05
Конструкторско-технологическое  обеспечение  машиностроительных производств

ФГОС введен в действие приказом №1045  от 17.08.2020 г. , дата утверждения: 09.09.2020 г. 

Место практики в структуре учебного плана: Блок 2, обязательная

Аннотация рабочей программы разработана на основе компетентностной модели выпускника по
направлению (специальности): 15.04.05 Конструкторско-технологическое  обеспечение 
машиностроительных производств

Аннотация рабочей программы обсуждена на заседании кафедры 
 
ПТМ, 31.08.2022             

Утверждена на совете механико-технологического факультета, протокол № 6 от 31.08.2022 

Заведующий кафедрой:
 
доцент, к.т.н. Янпольский В. В.

Ответственный за образовательную программу:
 
профессор Иванцивский В. В.



1. Внешние требования

Таблица 1.1

Группа
Компетенции

Индикаторы достижения компетенций

ОПК-1 Способен формулировать цели и задачи исследования в области

конструкторско-технологической подготовки машиностроительных производств,

выявлять приоритеты решения задач, выбирать и создавать критерии оценки

исследований

Общепрофессиональные

компетенции

ОПК-1. 3 Умеет формулировать цели и задачи исследования в профессиональной

области

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая

командную стратегию для достижения поставленной цели

Универсальные

компетенции

УК-3. 1 Умеет использовать творческий потенциал коллектива при решении

профессиональных задач

2. Требования НГТУ к планируемым результатам обучения, соотнесенным с

индикаторами достижения компетенций

Таблица 2.1

Результаты обучения
Практика 

Индикаторы достижения компетенций

о перспективах технического развития и об особенностях деятельности

учреждения, организации, предприятия

Учебная практика:

научно-исследовательская

работа

современными методами проектирования технологических процессов

оборудования, инструмента, других средств технологического оснащения,

автоматизации с использованием компьютерной и техники

Учебная практика:

научно-исследовательская

работа

3. Содержание практики

3.1. Цель практики

Целью практики и ее ожидаемым результатом является практическая подготовка, выполнение студентами

отдельных элементов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.  

3.2. Содержание основных этапов прохождения практики

Практика состоит из трех этапов.
    1.Подготовительный.
    2.Основной.
    3.Итоговый.
В таблице 3.1 приведено содержание этапов прохождения практики, а также
соответствующие им индикаторы достижения компетенций и формы отчетности.



Коды компетенций,
индикаторы достижения

компетенций
Содержание

Формы
отчетности

Таблица 3.1

1.Подготовительный этап

ОПК-1. 3 Умеет формулировать
цели и задачи исследования в
профессиональной области
УК-3. 1 Умеет использовать

творческий потенциал
коллектива при решении
профессиональных задач

 Перед посещением завода студенты обязаны
прослушать краткую информацию о

правилах поведения и соблюдения техники
безопасности на территории предприятия.

Все перемещения студентов по цехам и
внутри цехов должны осуществляться

только с разрешения и под наблюдением
руководителя практики.

Отчет по
практике

2.Основной этап

ОПК-1. 3 Умеет формулировать
цели и задачи исследования в
профессиональной области
УК-3. 1 Умеет использовать

творческий потенциал
коллектива при решении
профессиональных задач

 Во время посещения завода студенты
должны иметь блокнот или тетрадь, где они

могут делать краткие записи, эскизы,
зарисовки, касающиеся программы практики

и
предназначенные для последующего

составления отчета по практике.

Отзыв
руководителя

от
организации

3.Итоговый этап

ОПК-1. 3 Умеет формулировать
цели и задачи исследования в
профессиональной области
УК-3. 1 Умеет использовать

творческий потенциал
коллектива при решении
профессиональных задач

 Необходимо подготовить отчет по практике
и пройти процедуру защиты

Дневник
практики

 
 Отчет по
практике

Таблица 3.2

В таблице 3.2 приведено распределение объемов и содержания практической подготовки по
этапам прохождения практики.

Этап практики Содержание практической подготовки
Часы на

практическую
подготовку

Подготовительный
этап

Основной этап Посещение предприятия 2

Итоговый этап Защита 2

3.3 Индивидуальные задания на практику



Во время практики студент выполняет индивидуальное задание, согласованное с
руководителем практики, которое он получает перед началом прохождения практики.
Индивидуальное задание включает в себя виды работ, связанные с будущей
профессиональной деятельностью и направленные на формирование, закрепление и
развитие практических навыков и компетенций по профилю образовательной программы на
каждом из трех этапов практики: подготовительном, основном и итоговом.
 
Примерная форма индивидуального задания приведена в Приложении.

4. Организация практики

4.1 Способ и форма прохождения практики

Наименование практики: Учебная практика: научно-исследовательская работа

Способ проведения: стационарная, выездная

Форма проведения: дискретная



3.2 Место проведения практики

 Местом проведения практики являются машиностроительные предприятия г. Новосибирска
в соответствии с договорами (ООО "РУС-ИНЖИНИРИНГ", договор №ПТМ 15-23 от
16.05.2011; ООО "СИБМАШ", договор №ПТМ 15-22 от 16.05.2011; ОАО НПО "ЭЛСИБ",
договор № ПТМ-15-07 от 05.05.2008; ОАО "БЭМЗ", договор №ПТМ-15-21 от 21.05.2010;
ОАО "НАИЗ", договор №ПТМ-15-20 от 19.05.2010; ЗАО "Завод ПСК", договор №ПТМ-15-19
от 20.05.2010; ООО НПП ЗАО "Плазменные Технологии", договор №ПТМ-15-18 от
20.05.2010; ЗАО "Ломмета-рисайклинг", договор №ПТМ-15-16 от 20.05.2009; ООО
"Бетро-Тех", договор №ПТМ-15-15 от 26.05.2009; ОАО "Сибгидрошахт", договор
№ПТМ-15-14 от 20.05.2009; ООО НЭМЗ "Тайра", договор №ПТМ-15-13 от 26.05.2009; ЗАО
НПП ГА "Луч", договор №ПТМ20.05.2008; ООО "Вебер Комеханикс Сибирь", договор
№ПТМ-15-10 от 20.05.2008; ФГУП НЗИВ, договор №ПТМ-15-09 от 20.05.2008; ООО
"Тепломаш", договор №ПТМ-15-05 от 08.2007; ОАО "НМЗ им.Кузьмина", договор
№ПТМ-15-01 от 14.06.2006; ЗАО "ННПП "Сибгормаш", договор №ПТМ-15-02, договор
№ПТМ-15-02 от 14.06.2006; ОАО "РЖД", договор №ПТМ-15-09 от 20.06.2006; ИЯФ СО
РАН, договор №4 от 25.05.2005; ОАО "Усть-Илимский механический завод", договор
№600-05/991 от 13.06.2003; ОАО ПО "Новосибирский приборостроительный завод", договор
№ПТМ-15-26 от 20.05.2011; ООО "ПРОЕКТ", договор №ПТМ 15-25 от 23.05.2011; ОАО
НАТП, договор №ПТМ 15-24 от 19.05.2011). 
Места проведения практик пересматриваются ежегодно в зависимости от запросов,
поступающих с машиностроительных предприятий. Для прохождения практики студенты
делятся на подгруппы (по 10-12 человек), которые, согласно разработанному графику,
посещают под руководством преподавателя намеченный завод. На заводе подгруппы
встречает представитель от данного предприятия, который вместе с руководителем от
университета водит студентов по территории завода по разработанному маршруту. Заранее
должен быть решен вопрос с пропусками на территорию завода. С этой целью руководитель
практики от университета собирает со студентов и передает на завод необходимые данные:
Ф И О, номер группы, паспортные данные.
Перед посещением завода студенты обязаны прослушать краткую информацию о правилах
поведения и соблюдения техники безопасности на территории предприятия. Все
перемещения студентов по цехам и внутри цехов (между станками, кузнечно-прессовым
оборудованием, закалочными ваннами и плавильными печами) должны осуществляться
только с разрешения и под наблюдением руководителя практики.
Во время посещения завода студенты должны иметь блокнот или тетрадь, где они могут
делать краткие записи, эскизы, зарисовки, касающиеся программы практики и
предназначенные для последующего составления отчета по практике.
Прохождение учебной практики на предприятиях, непосредственно не связанных с
машиностроительной отраслью не допускается.



4.3 Руководство практикой

Для руководства учебной практикой студентов назначается руководитель практики из числа
профессорско-преподавательского состава кафедры. Назначение руководителя практики
оформляется соответствующим распорядительным документом - приказом по университету.
 
Руководитель практики от НГТУ обязан:
1. Проинформировать студентов о системе отчетности по практике;
2. Контролировать соответствие содержания практики требованиям ФГОС ВО;
3. Обеспечить прохождение студентами инструктажа по технике безопасности, о чем
делается отметка в индивидуальном задании на практику;
4. Сформировать и довести до сведения студентов индивидуальные задания на практику;
5. Осуществлять контроль (в том числе в дистанционном режиме) за прохождением
практики;
6. Консультировать по организационным вопросам прохождения практики;
7. Согласовывать дневник и отчет по практике;
8. Оценивать результаты практики и сформированность компетенций на предмет
соответствия ФГОС ВО.
 
Руководитель практики от профильной организации:
1. Распределяет студентов по рабочим местам;
2. Обеспечивает безопасные условия прохождения практики студентами, отвечающие
санитарным правилам и требованиям охраны труда;
3. Проводит инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники
безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового
распорядка.

4.4 Порядок направления студентов на практику

Направление студентов на практику оформляется приказом по университету с указанием
конкретных сроков прохождения практики и места практики. В том случае, если практика
проводится в профильных организациях, то с ними заключается договор.

4. Перечень учебной литературы и ресурсов сети Интернет

4.1 Основная литература

4.2 Дополнительная литература



4.3 Интернет-ресурсы

4.4 Методическое обеспечение



5. Перечень информационных технологий и программного обеспечения

5.1 Информационные технологии

При осуществлении образовательного процесса по практике применяются элементы
дистанционных образовательных технологий, а также синхронного и асинхронного
взаимодействия в электронной информационно-образовательной среде НГТУ.

5.2 Специализированное программное обеспечение

6. Материально-техническое обеспечение

Материально-техническая база, необходимая для проведения практики, предоставляется
НГТУ (при прохождении практики в НГТУ) либо профильной организацией. 
Материально-техническая база включает в себя стандартно оборудованное рабочее место,
оборудование и технические средства в объеме, позволяющем студентам выполнять виды
работ, связанные с будущей профессиональной деятельностью. 

7.Порядок аттестации

Формой аттестации по практике является дифференцированный зачет.
В ходе прохождения практики студентом ведется дневник практики, по окончании
составляется отчет. 
Оценка по практике выставляется на основании представленных студентом отчетных
документов и защиты отчета по практике. Критерии и правила оценки по практике
приведены в фонде оценочных средств.
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1. Внешние требования

Таблица 1.1

Группа
Компетенции

Индикаторы достижения компетенций

ОПК-5 Способен организовывать и осуществлять профессиональную подготовку по

образовательным программам в области машиностроения

Общепрофессиональные

компетенции

ОПК-5. 1 Умеет организовывать проведение обучения в профессиональной области

ОПК-5. 2 Знает основные образовательные технологии, включая системы

компьютерного и дистанционного обучения

2. Требования НГТУ к планируемым результатам обучения, соотнесенным с

индикаторами достижения компетенций

Таблица 2.1

Результаты обучения
Практика 

Индикаторы достижения компетенций

осуществлять оргамнизацию обучения в профессиональной области Учебная практика:

педагогическая практика

основные принципы осуществления образовательной деятельности, в т.ч.

компьютерного и дистанционного обучения

Учебная практика:

педагогическая практика

3. Содержание практики

3.1. Цель практики

Целью практики и ее ожидаемым результатом является практическая подготовка, выполнение студентами

отдельных элементов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.  

3.2. Содержание основных этапов прохождения практики

Практика состоит из трех этапов.
    1.Подготовительный.
    2.Основной.
    3.Итоговый.
В таблице 3.1 приведено содержание этапов прохождения практики, а также
соответствующие им индикаторы достижения компетенций и формы отчетности.



Коды компетенций,
индикаторы достижения

компетенций
Содержание

Формы
отчетности

Таблица 3.1

1.Подготовительный этап

ОПК-5. 1 Умеет
организовывать проведение

обучения в профессиональной
области

ОПК-5. 2 Знает основные
образовательные технологии,

включая системы
компьютерного и

дистанционного обучения

 Подготовка учебных материалов Отчет по
практике

2.Основной этап

ОПК-5. 1 Умеет
организовывать проведение

обучения в профессиональной
области

ОПК-5. 2 Знает основные
образовательные технологии,

включая системы
компьютерного и

дистанционного обучения

 Проведение практических и лабораторных
работ

Дневник
практики

 
 Отзыв

руководителя
от

организации

3.Итоговый этап

ОПК-5. 1 Умеет
организовывать проведение

обучения в профессиональной
области

ОПК-5. 2 Знает основные
образовательные технологии,

включая системы
компьютерного и

дистанционного обучения

 Защита отчета Дневник
практики

 
 Отчет по
практике

Таблица 3.2

В таблице 3.2 приведено распределение объемов и содержания практической подготовки по
этапам прохождения практики.

Этап практики Содержание практической подготовки
Часы на

практическую
подготовку

Подготовительный
этап

Подготовка к занятиям 20

Основной этап Проведение з0анятий в присутствии преподавателя 60



Итоговый этап Выполнение отчета 2

3.3 Индивидуальные задания на практику

Во время практики студент выполняет индивидуальное задание, согласованное с
руководителем практики, которое он получает перед началом прохождения практики.
Индивидуальное задание включает в себя виды работ, связанные с будущей
профессиональной деятельностью и направленные на формирование, закрепление и
развитие практических навыков и компетенций по профилю образовательной программы на
каждом из трех этапов практики: подготовительном, основном и итоговом.
 
Примерная форма индивидуального задания приведена в Приложении.

4. Организация практики

4.1 Способ и форма прохождения практики

Наименование практики: Учебная практика: педагогическая практика

Способ проведения: стационарная, выездная

Форма проведения: дискретная

3.2 Место проведения практики

Место проведения практики должно соответствовать способу и форме ее проведения (см. в
предыдущей вкладке
Практика проводится в структурных подразделениях НГТУ, а также на предприятиях
профильной отрасли.



4.3 Руководство практикой

Для руководства учебной практикой студентов назначается руководитель практики из числа
профессорско-преподавательского состава кафедры. Назначение руководителя практики
оформляется соответствующим распорядительным документом - приказом по университету.
 
Руководитель практики от НГТУ обязан:
1. Проинформировать студентов о системе отчетности по практике;
2. Контролировать соответствие содержания практики требованиям ФГОС ВО;
3. Обеспечить прохождение студентами инструктажа по технике безопасности, о чем
делается отметка в индивидуальном задании на практику;
4. Сформировать и довести до сведения студентов индивидуальные задания на практику;
5. Осуществлять контроль (в том числе в дистанционном режиме) за прохождением
практики;
6. Консультировать по организационным вопросам прохождения практики;
7. Согласовывать дневник и отчет по практике;
8. Оценивать результаты практики и сформированность компетенций на предмет
соответствия ФГОС ВО.
 
Руководитель практики от профильной организации:
1. Распределяет студентов по рабочим местам;
2. Обеспечивает безопасные условия прохождения практики студентами, отвечающие
санитарным правилам и требованиям охраны труда;
3. Проводит инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники
безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового
распорядка.

4.4 Порядок направления студентов на практику

Направление студентов на практику оформляется приказом по университету с указанием
конкретных сроков прохождения практики и места практики. В том случае, если практика
проводится в профильных организациях, то с ними заключается договор.

4. Перечень учебной литературы и ресурсов сети Интернет

4.1 Основная литература

4.2 Дополнительная литература



4.3 Интернет-ресурсы

4.4 Методическое обеспечение

5. Перечень информационных технологий и программного обеспечения

5.1 Информационные технологии

При осуществлении образовательного процесса по практике применяются элементы
дистанционных образовательных технологий, а также синхронного и асинхронного
взаимодействия в электронной информационно-образовательной среде НГТУ.

5.2 Специализированное программное обеспечение

6. Материально-техническое обеспечение



Материально-техническая база, необходимая для проведения практики, предоставляется
НГТУ (при прохождении практики в НГТУ) либо профильной организацией. 
Материально-техническая база включает в себя стандартно оборудованное рабочее место,
оборудование и технические средства в объеме, позволяющем студентам выполнять виды
работ, связанные с будущей профессиональной деятельностью. 

7.Порядок аттестации

Формой аттестации по практике является дифф. зачет.
В ходе прохождения практики студентом ведется дневник практики, по окончании
составляется отчет. 
Руководитель практики от организации готовит отзыв о выполнении студентом программы
практики и индивидуального задания на основе представленных студентом дневника и
отчета. Оценка по практике выставляется на основании представленных студентом отчетных
документов и защиты отчета по практике. Критерии и правила оценки по практике
приведены в фонде оценочных средств.
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1. Внешние требования

Таблица 1.1

Группа
Компетенции

Индикаторы достижения компетенций

ПК-1.В/ПР Способен выполнять разработку функциональной, логической,

технической и экономической организации машиностроительных производств, их

элементов, технического, алгоритмического и программного обеспечения на основе

современных методов, средств и технологий проектирования и автоматизации

Профессиональные

компетенции

ПК-1.В/ПР. 5 Умеет использовать при решении задач САПР, инструментальные

системы, языки программирования, системы управления и контроля, системы сбора

и обработки данных

ПК-2.В/ПР Способен участвовать в разработке проектов, формулировать их цели и

задачи с учетом технологических, конструкторских, эксплуатационных и прочих

параметров, разрабатывать обобщенные варианты решения проектных задач и

выбирать оптимальные решения, разрабатывать технические задания на создание

новых и модернизацию существующих машиностроительных изделий, устройств,

средств и систем конструкторско-технологического обеспечения

машиностроительных производств, проводить технические расчеты по выполняемым

проектам, технико-экономическому и функционально-стоимостному анализу

эффективности проектируемых машиностроительных производств, средствам и

системам оснащения, проводить оценку инновационного потенциала выполняемых

проектов и их риски

Профессиональные

компетенции

ПК-2.В/ПР. 4 Уметь выбирать системы экологической безопасности

машиностроительных производств

ПК-2.В/ПР. 5 Умеет осуществлять инновационное проектирование, оценивать

эффективность инноваций

ПК-2.В/ПР. 6 Уметь конструировать основные детали, узлы и подсистемы

оборудования с компьютерным управлением на современной элементной базе,

разрабатывать их математические модели

ПК-3.В/ПР Способен осуществлять профессиональную деятельность с учетом

региональных особенностей и потребностей работодателей.

Профессиональные

компетенции

ПК-3.В/ПР. 2 Умеет решать профессиональные задачи на предприятиях и в

организациях профильной отрасли своего региона.

2. Требования НГТУ к планируемым результатам обучения, соотнесенным с

индикаторами достижения компетенций

Таблица 2.1

Результаты обучения
Практика 

Индикаторы достижения компетенций

современными методами проектирования технологических процессов

оборудования, инструмента, других средств технологического оснащения,

автоматизации с использованием компьютерной и техники

Производственная практика:

технологическая

(проектно-технологическая)

практика

прогрессивные методы эксплуатации средств технологического оснащения,

автоматизации и управления производством при изготовлении изделий

машиностроения; принципы работы, технические, конструктивные

особенности разрабатываемых и используемых технических средств

Производственная практика:

технологическая

(проектно-технологическая)

практика



уметь разрабатывать методики, рабочие планы и программы проведения

научных исследований и перспективных технических разработок, готовить

отдельные задания для исполнителей, научно-технические отчеты, обзоры и

публикации по результатам выполненных исследований

Производственная практика:

технологическая

(проектно-технологическая)

практика

осуществлять рациональный выбор оборудования, инструмента, других

средств технологического оснащения для производства изделий

машиностроения;

Производственная практика:

технологическая

(проектно-технологическая)

практика

принципы работы, технические, конструктивные особенности

разрабатываемых и используемых технических средств

Производственная практика:

технологическая

(проектно-технологическая)

практика

3. Содержание практики

3.1. Цель практики

Целью практики и ее ожидаемым результатом является практическая подготовка, выполнение студентами

отдельных элементов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.  

3.2. Содержание основных этапов прохождения практики

Практика состоит из трех этапов.
    1.Подготовительный.
    2.Основной.
    3.Итоговый.
В таблице 3.1 приведено содержание этапов прохождения практики, а также
соответствующие им индикаторы достижения компетенций и формы отчетности.

Коды компетенций,
индикаторы достижения

компетенций
Содержание

Формы
отчетности

Таблица 3.1

1.Подготовительный этап

ПК-3.В/ПР. 2 Умеет решать
профессиональные задачи на

предприятиях и в организациях
профильной отрасли своего

региона.

 Составление индивидуального плана
(графика) прохождения практики

Отчет по
практике



2.Основной этап

ПК-1.В/ПР. 5 Умеет
использовать при решении

задач САПР, инструментальные
системы, языки

программирования, системы
управления и контроля,

системы сбора и обработки
данных

ПК-2.В/ПР. 4 Уметь выбирать
системы экологической

безопасности
машиностроительных

производств
ПК-2.В/ПР. 5 Умеет

осуществлять инновационное
проектирование, оценивать
эффективность инноваций

ПК-2.В/ПР. 6 Уметь
конструировать основные

детали, узлы и подсистемы
оборудования с компьютерным
управлением на современной

элементной базе, разрабатывать
их математические модели
ПК-3.В/ПР. 2 Умеет решать

профессиональные задачи на
предприятиях и в организациях

профильной отрасли своего
региона.

 Выполнение студентом индивидуального
задания (плана-графика) на практику

Дневник
практики

 
 Отзыв

руководителя
от

организации
 

 Отчет по
практике



3.Итоговый этап

ПК-1.В/ПР. 5 Умеет
использовать при решении

задач САПР, инструментальные
системы, языки

программирования, системы
управления и контроля,

системы сбора и обработки
данных

ПК-2.В/ПР. 4 Уметь выбирать
системы экологической

безопасности
машиностроительных

производств
ПК-2.В/ПР. 5 Умеет

осуществлять инновационное
проектирование, оценивать
эффективность инноваций

ПК-2.В/ПР. 6 Уметь
конструировать основные

детали, узлы и подсистемы
оборудования с компьютерным
управлением на современной

элементной базе, разрабатывать
их математические модели
ПК-3.В/ПР. 2 Умеет решать

профессиональные задачи на
предприятиях и в организациях

профильной отрасли своего
региона.

 Защита отчета по практике Дневник
практики

 
 Отзыв

руководителя
от

организации
 

 Отчет по
практике

Таблица 3.2

В таблице 3.2 приведено распределение объемов и содержания практической подготовки по
этапам прохождения практики.

Этап практики Содержание практической подготовки
Часы на

практическую
подготовку

Подготовительный
этап

Анализ состояния вопроса 4

Основной этап Осуществление практической деятельности 210

Итоговый этап 2

3.3 Индивидуальные задания на практику



Во время практики студент выполняет индивидуальное задание, согласованное с
руководителем практики, которое он получает перед началом прохождения практики.
Индивидуальное задание включает в себя виды работ, связанные с будущей
профессиональной деятельностью и направленные на формирование, закрепление и
развитие практических навыков и компетенций по профилю образовательной программы на
каждом из трех этапов практики: подготовительном, основном и итоговом.
 
Примерная форма индивидуального задания приведена в Приложении.

4. Организация практики

4.1 Способ и форма прохождения практики

Наименование практики: Производственная практика: технологическая
(проектно-технологическая) практика

Способ проведения: стационарная, выездная

Форма проведения: дискретная

3.2 Место проведения практики

Местом проведения практики являются машиностроительные предприятия г. Новосибирска
в соответствии с договорами.
Места проведения практик пересматриваются ежегодно в зависимости от запросов,
поступающих с машиностроительных предприятий. 



4.3 Руководство практикой

Для руководства учебной практикой студентов назначается руководитель практики из числа
профессорско-преподавательского состава кафедры. Назначение руководителя практики
оформляется соответствующим распорядительным документом - приказом по университету.
 
Руководитель практики от НГТУ обязан:
1. Проинформировать студентов о системе отчетности по практике;
2. Контролировать соответствие содержания практики требованиям ФГОС ВО;
3. Обеспечить прохождение студентами инструктажа по технике безопасности, о чем
делается отметка в индивидуальном задании на практику;
4. Сформировать и довести до сведения студентов индивидуальные задания на практику;
5. Осуществлять контроль (в том числе в дистанционном режиме) за прохождением
практики;
6. Консультировать по организационным вопросам прохождения практики;
7. Согласовывать дневник и отчет по практике;
8. Оценивать результаты практики и сформированность компетенций на предмет
соответствия ФГОС ВО.
 
Руководитель практики от профильной организации:
1. Распределяет студентов по рабочим местам;
2. Обеспечивает безопасные условия прохождения практики студентами, отвечающие
санитарным правилам и требованиям охраны труда;
3. Проводит инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники
безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового
распорядка.

4.4 Порядок направления студентов на практику

Направление студентов на практику оформляется приказом по университету с указанием
конкретных сроков прохождения практики и места практики. В том случае, если практика
проводится в профильных организациях, то с ними заключается договор.

4. Перечень учебной литературы и ресурсов сети Интернет

4.1 Основная литература

4.2 Дополнительная литература

4.3 Интернет-ресурсы

4.4 Методическое обеспечение



5. Перечень информационных технологий и программного обеспечения

5.1 Информационные технологии

При осуществлении образовательного процесса по практике применяются элементы
дистанционных образовательных технологий, а также синхронного и асинхронного
взаимодействия в электронной информационно-образовательной среде НГТУ.

5.2 Специализированное программное обеспечение

6. Материально-техническое обеспечение

Материально-техническая база, необходимая для проведения практики, предоставляется
НГТУ (при прохождении практики в НГТУ) либо профильной организацией. 
Материально-техническая база включает в себя стандартно оборудованное рабочее место,
оборудование и технические средства в объеме, позволяющем студентам выполнять виды
работ, связанные с будущей профессиональной деятельностью. 

7.Порядок аттестации

Формой аттестации по практике является дифференцированный зачет.
В ходе прохождения практики студентом ведется дневник практики, по окончании
составляется отчет. 
Руководитель практики от организации готовит отзыв о выполнении студентом программы
практики и индивидуального задания на основе представленных студентом дневника и
отчета. Оценка по практике выставляется на основании представленных студентом отчетных
документов и защиты отчета по практике. Критерии и правила оценки по практике
приведены в фонде оценочных средств.
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1. Внешние требования

Таблица 1.1

Группа
Компетенции

Индикаторы достижения компетенций

ПК-1.В/ПР Способен выполнять разработку функциональной, логической,

технической и экономической организации машиностроительных производств, их

элементов, технического, алгоритмического и программного обеспечения на основе

современных методов, средств и технологий проектирования и автоматизации

Профессиональные

компетенции

ПК-1.В/ПР. 5 Умеет использовать при решении задач САПР, инструментальные

системы, языки программирования, системы управления и контроля, системы сбора

и обработки данных

ПК-2.В/ПР Способен участвовать в разработке проектов, формулировать их цели и

задачи с учетом технологических, конструкторских, эксплуатационных и прочих

параметров, разрабатывать обобщенные варианты решения проектных задач и

выбирать оптимальные решения, разрабатывать технические задания на создание

новых и модернизацию существующих машиностроительных изделий, устройств,

средств и систем конструкторско-технологического обеспечения

машиностроительных производств, проводить технические расчеты по выполняемым

проектам, технико-экономическому и функционально-стоимостному анализу

эффективности проектируемых машиностроительных производств, средствам и

системам оснащения, проводить оценку инновационного потенциала выполняемых

проектов и их риски

Профессиональные

компетенции

ПК-2.В/ПР. 4 Уметь выбирать системы экологической безопасности

машиностроительных производств

ПК-2.В/ПР. 5 Умеет осуществлять инновационное проектирование, оценивать

эффективность инноваций

ПК-2.В/ПР. 6 Уметь конструировать основные детали, узлы и подсистемы

оборудования с компьютерным управлением на современной элементной базе,

разрабатывать их математические модели

ПК-3.В/ПР Способен осуществлять профессиональную деятельность с учетом

региональных особенностей и потребностей работодателей.

Профессиональные

компетенции

ПК-3.В/ПР. 2 Умеет решать профессиональные задачи на предприятиях и в

организациях профильной отрасли своего региона.

2. Требования НГТУ к планируемым результатам обучения, соотнесенным с

индикаторами достижения компетенций

Таблица 2.1

Результаты обучения
Практика 

Индикаторы достижения компетенций

требования к оформлению конструкторской документации в соответствии с

ЕСКД

Производственная практика:

преддипломная практика, в том

числе научно-исследовательская

работа

методические, нормативные, руководящие и другие документы, касающиеся

выполняемой работы

Производственная практика:

преддипломная практика, в том

числе научно-исследовательская

работа



методические, нормативные, руководящие и другие документы, касающиеся

выполняемой работы

Производственная практика:

преддипломная практика, в том

числе научно-исследовательская

работа

осуществлять виды патентного поиска Производственная практика:

преддипломная практика, в том

числе научно-исследовательская

работа

о конструктивных особенностях технологического оборудования , принципах

работы, классификации по функциональному назначению, особенностях

эксплуатации

Производственная практика:

преддипломная практика, в том

числе научно-исследовательская

работа

3. Содержание практики

3.1. Цель практики

Целью практики и ее ожидаемым результатом является практическая подготовка, выполнение студентами

отдельных элементов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.  

3.2. Содержание основных этапов прохождения практики

Практика состоит из трех этапов.
    1.Подготовительный.
    2.Основной.
    3.Итоговый.
В таблице 3.1 приведено содержание этапов прохождения практики, а также
соответствующие им индикаторы достижения компетенций и формы отчетности.

Коды компетенций,
индикаторы достижения

компетенций
Содержание

Формы
отчетности

Таблица 3.1

1.Подготовительный этап

ПК-1.В/ПР. 5 Умеет
использовать при решении

задач САПР, инструментальные
системы, языки

программирования, системы
управления и контроля,

системы сбора и обработки
данных

ПК-2.В/ПР. 5 Умеет
осуществлять инновационное
проектирование, оценивать
эффективность инноваций

 Изучепние теоретических материалов Отчет по
практике



2.Основной этап

ПК-1.В/ПР. 5 Умеет
использовать при решении

задач САПР, инструментальные
системы, языки

программирования, системы
управления и контроля,

системы сбора и обработки
данных

ПК-2.В/ПР. 4 Уметь выбирать
системы экологической

безопасности
машиностроительных

производств
ПК-2.В/ПР. 6 Уметь

конструировать основные
детали, узлы и подсистемы

оборудования с компьютерным
управлением на современной

элементной базе, разрабатывать
их математические модели

 Осуществление основной практической
деятельности

Дневник
практики

 
 Отчет по
практике

3.Итоговый этап

ПК-1.В/ПР. 5 Умеет
использовать при решении

задач САПР, инструментальные
системы, языки

программирования, системы
управления и контроля,

системы сбора и обработки
данных

ПК-2.В/ПР. 4 Уметь выбирать
системы экологической

безопасности
машиностроительных

производств
ПК-2.В/ПР. 5 Умеет

осуществлять инновационное
проектирование, оценивать
эффективность инноваций

ПК-2.В/ПР. 6 Уметь
конструировать основные

детали, узлы и подсистемы
оборудования с компьютерным
управлением на современной

элементной базе, разрабатывать
их математические модели
ПК-3.В/ПР. 2 Умеет решать

профессиональные задачи на
предприятиях и в организациях

профильной отрасли своего
региона.

 Подготовка и защита отчета по практике Дневник
практики

 
 Отзыв

руководителя
от

организации
 

 Отчет по
практике



Таблица 3.2

В таблице 3.2 приведено распределение объемов и содержания практической подготовки по
этапам прохождения практики.

Этап практики Содержание практической подготовки
Часы на

практическую
подготовку

Подготовительный
этап

Анализ состояния вопроса 2

Основной этап Осуществление практической деятельности 212

Итоговый этап 2

3.3 Индивидуальные задания на практику

Во время практики студент выполняет индивидуальное задание, согласованное с
руководителем практики, которое он получает перед началом прохождения практики.
Индивидуальное задание включает в себя виды работ, связанные с будущей
профессиональной деятельностью и направленные на формирование, закрепление и
развитие практических навыков и компетенций по профилю образовательной программы на
каждом из трех этапов практики: подготовительном, основном и итоговом.
 
Примерная форма индивидуального задания приведена в Приложении.

4. Организация практики

4.1 Способ и форма прохождения практики

Наименование практики: Производственная практика: преддипломная практика, в том числе
научно-исследовательская работа

Способ проведения: стационарная, выездная

Форма проведения: непрерывная

3.2 Место проведения практики



4.3 Руководство практикой

Для руководства учебной практикой студентов назначается руководитель практики из числа
профессорско-преподавательского состава кафедры. Назначение руководителя практики
оформляется соответствующим распорядительным документом - приказом по университету.
 
Руководитель практики от НГТУ обязан:
1. Проинформировать студентов о системе отчетности по практике;
2. Контролировать соответствие содержания практики требованиям ФГОС ВО;
3. Обеспечить прохождение студентами инструктажа по технике безопасности, о чем
делается отметка в индивидуальном задании на практику;
4. Сформировать и довести до сведения студентов индивидуальные задания на практику;
5. Осуществлять контроль (в том числе в дистанционном режиме) за прохождением
практики;
6. Консультировать по организационным вопросам прохождения практики;
7. Согласовывать дневник и отчет по практике;
8. Оценивать результаты практики и сформированность компетенций на предмет
соответствия ФГОС ВО.
 
Руководитель практики от профильной организации:
1. Распределяет студентов по рабочим местам;
2. Обеспечивает безопасные условия прохождения практики студентами, отвечающие
санитарным правилам и требованиям охраны труда;
3. Проводит инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники
безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового
распорядка.

4.4 Порядок направления студентов на практику

Направление студентов на практику оформляется приказом по университету с указанием
конкретных сроков прохождения практики и места практики. В том случае, если практика
проводится в профильных организациях, то с ними заключается договор.

4. Перечень учебной литературы и ресурсов сети Интернет

4.1 Основная литература

4.2 Дополнительная литература



4.3 Интернет-ресурсы

4.4 Методическое обеспечение

5. Перечень информационных технологий и программного обеспечения

5.1 Информационные технологии

При осуществлении образовательного процесса по практике применяются элементы
дистанционных образовательных технологий, а также синхронного и асинхронного
взаимодействия в электронной информационно-образовательной среде НГТУ.

5.2 Специализированное программное обеспечение

6. Материально-техническое обеспечение

Материально-техническая база, необходимая для проведения практики, предоставляется
НГТУ (при прохождении практики в НГТУ) либо профильной организацией. 
Материально-техническая база включает в себя стандартно оборудованное рабочее место,
оборудование и технические средства в объеме, позволяющем студентам выполнять виды
работ, связанные с будущей профессиональной деятельностью. 



7.Порядок аттестации

Формой аттестации по практике является дифференцированный зачет.
В ходе прохождения практики студентом ведется дневник практики, по окончании
составляется отчет. 
Руководитель практики от организации готовит отзыв о выполнении студентом программы
практики и индивидуального задания на основе представленных студентом дневника и
отчета. Оценка по практике выставляется на основании представленных студентом отчетных
документов и защиты отчета по практике. Критерии и правила оценки по практике
приведены в фонде оценочных средств.


