Общие требования к выполнению письменных работ
	Выбор варианта:
	Последняя цифра шифра студента.

	Структура работы:
	1.  Титульный лист (Приложение 1);

2.  Содержание;
3.  Основная часть;

4.  Заключение;

5.  Перечень использованных источников права и литературы.

Выводы в контрольной работе должны быть обоснованы и сдержать ссылки на нормативные правовые акты и цитируемые источники.

	Объем работы: 

 
	15 - 25 страниц печатного текста Times New Roman 12, через 1 интервал на листах формата А4. Текст работы должен быть оформлен только на одной стороне страница и с соблюдением следующих отступов от края страницы: от левого, верхнего и нижнего края – 20 мм, от правого – 10 мм. При оформлении работы ее листы должны быть пронумерованы за исключением первого (титульный) и второго (содержание) листов. 

Расположение нормативно-правовых и иных источников права, а также литературы производится в следующем порядке:

1. Источники права (расположенные по юридической силе и в хронологическом порядке).

2. Перечень литературы (расположенный в алфавитном порядке).

	Срок сдачи:
	до 17 января 2014 г.

	Примечание:
 
	Содержание письменной работы оценивается по двум критериям: «зачет» либо «незачет». Работа, имеющая недочеты, может быть возвращена студенту для доработки.
Письменная работа является одним из условий допуска к зачету, следовательно, она должна быть зачтена до начала сессии.


ТЕМЫ письменных работ

Вариант 1. 

1. Сравните в виде таблицы организационно-правовые формы юридических лиц по следующим критериям: НПА, Фирменное наименование; Учредители (кто и сколько); Учредительный документ; Начальный капитал (что и сколько); Управление делами в организации.

2. Сравнить договоры займа и кредитного договора (в форме таблицы): понятие, форма договора; юридическая квалификация договора; существенные условия; предмет договора; стороны договора; особенности заключения, исполнения и прекращения договора.
Вариант 2. 

1. Сравните в виде таблицы организационно-правовые формы юридических лиц по следующим критериям: НПА, Фирменное наименование; Учредители (кто и сколько); Учредительный документ; Начальный капитал (что и сколько); Управление делами в организации.

2. Сравнить посреднические договоры: агентский, поручение и комиссия (в форме таблицы): понятие, форма договора; юридическая квалификация договора; существенные условия; предмет договора; стороны договора; особенности заключения, исполнения и прекращения договора.
Вариант 3. 

1. Сравните в виде таблицы организационно-правовые формы юридических лиц по следующим критериям: НПА, Фирменное наименование; Учредители (кто и сколько); Учредительный документ; Начальный капитал (что и сколько); Управление делами в организации.

2. Сравнить договор аренды и его виды (в форме таблицы): понятие, форма договора; юридическая квалификация договора; существенные условия; предмет договора; стороны договора; особенности заключения, исполнения и прекращения договора.
Вариант 4. 

1. Сравните в виде таблицы организационно-правовые формы юридических лиц по следующим критериям: НПА, Фирменное наименование; Учредители (кто и сколько); Учредительный документ; Начальный капитал (что и сколько); Управление делами в организации.

2. Сравнить договору купли-продажи и его виды (в форме таблицы): понятие, форма договора; юридическая квалификация договора; существенные условия; предмет договора; стороны договора; особенности заключения, исполнения и прекращения договора.
Вариант 5. 

1. Сравните в виде таблицы организационно-правовые формы юридических лиц по следующим критериям: НПА, Фирменное наименование; Учредители (кто и сколько); Учредительный документ; Начальный капитал (что и сколько); Управление делами в организации.

2. Сравнить договор подряда и его виды (в форме таблицы): понятие, форма договора; юридическая квалификация договора; существенные условия; предмет договора; стороны договора; особенности заключения, исполнения и прекращения договора.
Вариант 6. 

1. Сравните в виде таблицы организационно-правовые формы юридических лиц по следующим критериям: НПА, Фирменное наименование; Учредители (кто и сколько); Учредительный документ; Начальный капитал (что и сколько); Управление делами в организации.

2. Сравнить договор хранения и его виды (в форме таблицы): понятие, форма договора; юридическая квалификация договора; существенные условия; предмет договора; стороны договора; особенности заключения, исполнения и прекращения договора.
Вариант 7. 

1. Сравните в виде таблицы организационно-правовые формы юридических лиц по следующим критериям: НПА, Фирменное наименование; Учредители (кто и сколько); Учредительный документ; Начальный капитал (что и сколько); Управление делами в организации.

2. Сравнить договоры банковского счета и банковского вклада (в форме таблицы): понятие, форма договора; юридическая квалификация договора; существенные условия; предмет договора; стороны договора; особенности заключения, исполнения и прекращения договора.
Вариант 8. 

1. Сравните в виде таблицы организационно-правовые формы юридических лиц по следующим критериям: НПА, Фирменное наименование; Учредители (кто и сколько); Учредительный документ; Начальный капитал (что и сколько); Управление делами в организации.

2. Сравнить договор возмездного оказания услуг и договор подряда (в форме таблицы): понятие, форма договора; юридическая квалификация договора; существенные условия; предмет договора; стороны договора; особенности заключения, исполнения и прекращения договора.
Вариант 9. 

1. Сравните в виде таблицы организационно-правовые формы юридических лиц по следующим критериям: НПА, Фирменное наименование; Учредители (кто и сколько); Учредительный документ; Начальный капитал (что и сколько); Управление делами в организации.

2. Сравнить договор перевозки груза и договор перевозки пассажира (в форме таблицы): понятие, форма договора; юридическая квалификация договора; существенные условия; предмет договора; стороны договора; особенности заключения, исполнения и прекращения договора.
Вариант 0. 

1. Сравните в виде таблицы организационно-правовые формы юридических лиц по следующим критериям: НПА, Фирменное наименование; Учредители (кто и сколько); Учредительный документ; Начальный капитал (что и сколько); Управление делами в организации.

2. Сравнить договор аренды и найма жилого помещения (в форме таблицы): понятие, форма договора; юридическая квалификация договора; существенные условия; предмет договора; стороны договора; особенности заключения, исполнения и прекращения договора.
Приложение 1

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

ВЫСШЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«НОВОСИБИРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»
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