3 Экономическое обоснование условий проведения исследования

(пример разработки)
Финансовые затраты на проведение исследования состоят из затрат на изготовление бланков, оплату работы группы психологов-исследователей, оплату  технического сопровождения. 

1) Подготовка комплекта стимульного материала
а) Количество листов  бланков с текстом тестов-опросников
 С1= N x A x B x M, где

N – количество испытуемых

B – число страниц в бланке

M – количество тестов-опросников в батарее тестов

A=1/2 для бланков с оборотом

A=1 для бланков без оборота
б) Количество листов  бланков ответов С2 = N x M
Общее количество листов  С = С1+С2
Количество пачек бумаги P = C/500

 Стоимость бумаги S1= s x P, где s – цена пачки бумаги.

Печать бланков S2= b x C, 

где b-стоимость одной страницы на множительной технике в типографии.

Общие затраты на изготовление бланков  Sp = S1+ S2
2) Оплата временных затрат на проведение тестирования и обработку результатов

Zп– оплата работы группы психологов-исследователей

Zп = ( Z1 + Z1 x 0.302) x T1/30 + (Z2  + Z2 x 0.302) x T2/30, где 

T1 –число дней работы на проведение исследования 

T2 - число дней работы на обработку результатов исследования

Z1, Z2- оклады психологов, 

Z1 x 0.302 – начисления на зарплату

Z2 x 0.302 – начисления на зарплату
3) Оплата  технического сопровождения 

Zл -оплата работы лаборанта
Zл = Z3+ Z3x 0.302, где 

Z3-оклад лаборанта, 

Z3 x 0.302– начисления на зарплату

4) Общие затраты
S= Sp+ Zп+ Zл

Рекомендованные  числа: 

стоимость одной страницы на множительной технике - 3 руб;

оклад психологов – 20 000 руб.

оклад лаборанта – 10 000
4 Техника безопасности при работе за персональным компьютером. 
Проведение современного психологического исследования невозможно без использования компьютера и оргтехники. Работа с  Интернет –ресурсами, набор текстов и их распечатка, копирование и сканирование документов, статистическая обработка результатов – все это требует использования данной техники, которая требует соблюдения правил техники безопасности в процессе ее эксплуатации.
4.1 Общие требования к охране труда

1) К работе на персональном компьютере (ПК) допускаются лица, прошедшие обучение безопасным методам труда, вводный инструктаж, первичный инструктаж на рабочем месте, обязательные предварительные инструкции при поступлении на работу и периодические медицинские осмотры.

2) При эксплуатации персонального компьютера на работника могут оказывать действие следующие опасные и вредные производственные факторы:

· повышенный уровень электромагнитных излучений;

· повышенный уровень статического электричества;

· нарушение баланса положительных и отрицательных ионов в воздухе;

· статические физические перегрузки;

· перенапряжение зрительных анализаторов.
3) При работе на персональном компьютере следует проходить:

· проверку знаний по электробезопасности (при использовании оборудования, работающего от электросети) – ежегодно;

· повторные инструктажи по охране труда на рабочем месте – один раз в 6 месяцев;

· внеплановые и целевые инструктажи – по мере необходимости.

4) Работник обязан:

- Выполнять только ту работу, которая определена его должностной инструкцией.

- Содержать в чистоте рабочее место.

-Соблюдать режим труда и отдыха в зависимости от продолжительности, вида и категории трудовой деятельности.

- Соблюдать меры пожарной безопасности:

· не оставлять без присмотра включенный в сеть персональный компьютер;

· не закрывать оборудование документами и посторонними предметами;

· соблюдать нормы и требования инструкций о мерах пожарной безопасности;

· курить в учебных корпусах запрещено.

5)Для уменьшения влияния опасных и вредных производственных факторов необходимо соблюдать требования к планировке и размещению рабочих мест и персональных компьютеров, а также к воздухообмену в помещении.

6)При преимущественной работе пользователя ПК с документами для освещения зоны их расположения дополнительно к общему освещению следует устанавливать светильники местного освещения.

7)В случаях возникновения сбоев в работе персонального компьютера, других возможных нештатных ситуаций, угрожающих жизни и здоровью людей или об ухудшении состояния своего здоровья пользователь ПК обязан немедленно извещать руководителя.

8)Принимать пищу разрешается только в установленных и оборудованных местах.

9)Запрещается употреблять спиртные напитки во время работы, а также приступать к работе в состоянии алкогольного опьянения.

10)Пользователь ПК должен уметь оказывать первую доврачебную помощь потерпевшему при несчастном случае, знать местонахождение аптечки.

11) Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкций по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

4.2 Общие требования к охране труда перед началом работы

1)Осмотреть и привести в порядок рабочее место, убрать с рабочего места все посторонние предметы, которые могут отвлекать внимание и затруднять работу.

2)При наличии местного освещения на рабочем месте необходимо добиться равномерного освещения документов и отсутствия бликов на экране, меняя положение светильника.

3)Проверить правильность подключения оборудования к электросети.

4)Перед включением оборудования внешним осмотром проверить исправность разъемов, отсутствие повреждений изоляции проводов питания.

5)Убедиться в отсутствии повреждений штепсельных вилок и розеток питающей сети.

6)Проверить надежность подключения к системному блоку разъемов периферийного оборудования.

7)Проверить правильность расположения оборудования:

· провода электропитания персонального компьютера и другого оборудования (включая переноски и удлинители) должны находиться с тыльной стороны рабочего места;

· источник бесперебойного питания для исключения вредного влияния его повышенных магнитных полей не должен находиться в непосредственной близости от пользователя ПК.

8)Протереть антистатической салфеткой поверхность экрана монитора.

9)Проверить правильность установки стола, подъемно-поворотного стула, угла наклона экрана, положение клавиатуры, положения мыши на специальном коврике, при необходимости произвести регулировку рабочего стола и стула, а также расположение элементов компьютера в соответствии с требованиями эргономики и в целях исключения неудобных поз и длительных напряжений тела.

10)Обо всех замеченных недостатках и неисправностях сообщить руководителю  и до устранения неполадок к работе не приступать.

4.3 Общие требования к охране труда  во время работы 
1)Включение оборудования должно производиться в установленной последовательности. При отсутствии индикации о включении оборудования дальнейшие операции прекратить и сообщить о случившемся руководителю.

2)При работе с каждой программой выбирать наиболее оптимальное сочетание визуальных параметров (цвет и размер символов, фон экрана, яркость, контрастность и др.)

3)Не закрывать вентиляционные отверстия персонального компьютера.

4)Сотруднику при работе на ПК запрещается:

· прикасаться к задней панели системного блока (процессора) при включенном питании;

· переключать разъемы интерфейсных кабелей периферийных устройств при включенном питании;

· допускать попадание влаги на поверхность системного блока (процессора), монитора, рабочую поверхность клавиатуры, дисководов, принтеров и других устройств;

· производить самостоятельное вскрытие и ремонт оборудования;

· работать на компьютере при снятых кожухах;

· отключать оборудование от электросети и выдергивать электровилку, держась за шнур.

5)При включенном оборудовании в целях безопасности следует избегать одновременного прикосновения к оборудованию и металлическим конструкциям, электрически связанным с землей. 
4.4 Профилактика профессиональных заболеваний при работе за персональным компьютером. Использование лечебной гимнастики 
Продолжительность непрерывной работы за персональным компьютером без регламентированного перерыва не должна превышать 2-х часов.
1)Профилактика заболеваний глаз. Во время работы с персональным компьютером выдерживать расстояние до экрана монитора – не менее 50 см. Освещение рабочего места не должно вызывать блики на экране монитора. В то же время оно должно быть достаточным, для того чтобы хорошо видеть остальные предметы, с которыми вы работаете. При работе одновременно с книгой и монитором, желательно, что бы они находились на одной высоте, для этого приобретите подставку для книг.

Как можно чаще прерывайте работу и давайте глазам отдохнуть (желательно каждый час делать 10-15 минутный перерыв) и выполнять упражнения для глаз.

Упражнения для глаз
1. Зажмурьте глаза на ~ 10 секунд

2. Быстро моргайте в течение ~5-10 сек.

3. Сделайте несколько круговых движений глазами.

4. Несколько раз поменяйте фокус, для этого смотрите сначала на какую либо точку на окне (можно приклеить маленькую бумажку), а потом вдаль (на облака, далёкий дом и т.д.)

5. Для снятия раздражения, или для отдыха глаз возьмите заваренный чайный пакетик (уже холодный) положите на глаза и лежите ~ 10 минут.

2) Профилактика заболеваний позвоночника, рук и ног.
Рабочая поза. При работе необходимо правильно выбрать рабочую позу.

Правильная рабочая поза позволяет избегать перенапряжения мышц, способствует лучшему кровотоку и дыханию. Следует сидеть прямо (не сутулясь) и опираться спиной о спинку кресла. Прогибать спину в поясничном отделе нужно не назад, а, наоборот, немного вперед.

Недопустимо работать, развалившись в кресле. Такая поза вызывает быстрое утомление, снижение работоспособности.

Чтобы не травмировать позвоночник, важно:

· избегать резких движений;

· поднимаясь/садясь, держать голову и торс прямо.

Необходимо найти такое положение головы, при котором меньше напрягаются мышцы шеи. Рекомендуемый угол наклона головы - до 20°. В этом случае значительно снижается нагрузка на шейные позвонки и на глаза. 

 Положение рук и ног. Во время работы за компьютером необходимо расслабить руки, держать предплечья параллельно полу, на подлокотниках кресла, кисти рук - на уровне локтей или немного ниже, запястья - на опорной планке. Тогда пальцы получают наибольшую свободу передвижения.
Не следует высоко поднимать запястья и выгибать кисти - это может стать причиной боли в руках и онемения пальцев. Можно надевать легкие перчатки без пальцев, если в плохо отапливаемом помещении стынут руки. Колени должны располагаться на уровне бедер или немного ниже. При таком положении ног не возникает напряжение мышц. 
Нельзя скрещивать ноги, класть ногу на ногу - это нарушает циркуляцию крови из-за сдавливания сосудов. Лучше держать обе стопы на подставке или на полу. Необходимо сохранять прямой угол (90°) в области локтевых, тазобедренных, коленных и голеностопных суставов.

Каждый час необходимо делать перерыв на лечебную гимнастику  (встать, сделать упражнения для рук и ног).

Лечебная гимнастика
Для развития мышц спины существует множество упражнений, в основном это наклоны в разные стороны. Очень полезно плавание и упражнения на турнике. 
Если вы работаете в офисе или дома, старайтесь почаще вставать и прохаживаться, потягивайтесь и  делайте как можно больше движений.Чем чаще вы будете прерываться для выполнения упражнений, тем больше они принесут пользы. 
Упражнения для рук (с помощью этих упражнений вы улучшите кровообращение в мышцах):
1. Встряхните руки.

2. Сжимайте пальцы в кулаки.

3. Вращайте кулаки вокруг своей оси.

4. Надавливая одной рукой на пальцы другой руки со стороны ладони, как бы выворачивая ладонь и запястье наружу.
4.4 Требования к охране труда  в аварийных ситуациях

1)Обо всех неисправностях в работе оборудования и аварийных ситуациях сообщать руководителю.

2)При обнаружении обрыва проводов питания или нарушения целости их изоляции, неисправности зануления и других повреждений электрооборудования, появления запаха гари, посторонних звуков в работе оборудования немедленно прекратить работу и отключить питание, не приступать к работе до устранения неисправностей.

3)В случае возгорания оборудования отключить питание, руководителю. Сообщить в пожарную охрану:

 со стационарного телефона 01,

 с мобильного телефона -101.

 Затем приступать к тушению пожара имеющимися средствами пожаротушения, можно использовать углекислотный огнетушитель (использование воды запрещено!).
4)При поражении сотрудника электрическим током принять меры по его освобождению от действия тока путем отключения оборудования. Если отключить оборудование достаточно быстро нельзя, необходимо принять другие меры к освобождению пострадавшего от действия тока. После освобождения пострадавшего от действия тока оказать ему доврачебную медицинскую помощь.

5)Оказывающий первую помощь при поражении сотрудника электрическим током должен:

· освободить пострадавшего от действия электрического тока, соблюдая меры предосторожности (при отделении пострадавшего от токоведущих частей нужно обязательно обезопасить себя от поражения током - использовать сухую одежду или сухие предметы, не проводящие электрический ток);

· немедленно вызвать «скорую помощь» самостоятельно или с помощью других сотрудников, номера для звонков: 
со стационарного телефона 03, 
с мобильного телефона -

МТС, Мегафон, Теле2  - 030,
Билайн - 003, 
единый номер «скорой помощи» 103; 
· при отсутствии сознания уложить пострадавшего, расстегнуть одежду, создать приток свежего воздуха, поднести к носу ватку, смоченную раствором нашатырного спирта, проводить общее согревание;

· при необходимости приступить к искусственному дыханию;

· проводить реанимационные (оживляющие) мероприятия до восстановления действия жизненно важных органов или до прибытия медперсонала;

· при возникновении у пострадавшего рвоты повернуть его голову и плечи набок для удаления рвотных масс;

· после проведения реанимационных мероприятий обеспечить пострадавшему полный покой;

· при необходимости транспортировать пострадавшего на носилках в положении "лежа".

6)При получении травм или внезапном заболевании немедленно известить руководителя, организовать первую доврачебную помощь или вызвать скорую медицинскую помощь.

4.5 Требования к охране труда  по окончании работ
1)В установленном порядке отключить персональный компьютер от питающей сети.

2)Привести в порядок рабочее место.

3)Выполнить упражнения для глаз и пальцев рук на расслабление.
4) Выполнить упражнения для позвоночника и ног на расслабление

5)Обо всех замечаниях во время работы, сбоях в работе персонального компьютера сообщать руководителю.

