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План развития 

Кафедры теории рынка
(полное наименование подразделения)
Новосибирского государственного технического университета на 2011 год
	Направление деятельности и планируемые мероприятия
	Количественный показатель
	Пороговое значение 
	Срок выполнения

	Образовательная деятельность

	
	
	

	1. Издание учебников и уч. пособий с грифом УМО или Минобрнауки
	1
	
	

	                                                                 без грифа
	0
	
	

	2. Количество рабочих программ дисциплин, разработанных на основе ФГОС третьего поколения / общее количество дисциплин, реализуемых на основе ФГОС 3
	20/40
	
	

	3. Количество курсов, реализованных с применением балльно-рейтинговой системы /общее количество читаемых дисциплин
	30/40
	
	

	4. Количество электронных учебных изданий (ЭУИ), имеющих статус официального ЭУИ НГТУ
	2
	
	

	5. Количество курсов, размещенных на образовательном портале НГТУ
	3
	
	

	6. Количество курсов, реализуемых с применением активных форм обучения (тренинги, портфолио, проектное обучение, РКМЧП и пр.)
	6
	
	

	7. Объем внебюджетных работ (кроме НИР)
	60
	
	

	Научная деятельность

	
	
	

	1. Объемы НИОКР, в том числе объемы международных НИОКР
	3000000
	100 тыс./ед.ППС
	

	2. Количество аспирантов (соискатели не учитываются!)
	11
	3 асп./100 студ.
	

	3. Количество докторантов
	0
	
	

	4. Количество защит аспирантов в срок
	2
	
	

	5. Количество защит кандидатских диссертаций (кроме указанных в п. 4)
	2
	
	

	6. Количество защит докторских диссертаций 
	2
	
	

	7. НИРС
	
	
	


	       количество студентов, участвующих в НИРС с оплатой 
	2
	
	

	       подготовка и проведение олимпиад на базе НГТУ – перечислить с указанием количества участников / в том числе студентов НГТУ
	1 (около 30 уч. всего, и 4 от НГТУ)
	
	

	       участие во внешних олимпиадах городского и регионального уровня – перечислить с указанием количества участников от кафедры
	4 (2 уч. от кафедры)
	
	

	       участие во внешних олимпиадах российского и международного уровня – перечислить с указанием количества участников от кафедры
	2 (2 уч. от кафедры)
	
	

	       количество студентов, планируемых к участию в конференциях городского и регионального уровней
	4
	
	

	       количество студентов, планируемых к участию в конференциях российского и международного уровней
	6
	
	

	       количество студентов, планируемых к участию во всероссийских конкурсах студенческих научных или дипломных работ
	1
	
	

	       количество студенческих публикаций, 
	8
	
	

	                  в т.ч. без соавторства с научными руководителями
	6
	
	

	8. Количество поданных заявок на участие в конкурсах
	1
	
	

	9. Количество публикаций в изданиях из списка ВАК 
	17
	
	

	10. Количество публикаций в изданиях, не входящих в список ВАК
	20
	
	

	11. Количество изданных монографий
	1
	
	

	12. Количество полученных патентов
	0
	
	

	13. Подготовка и проведение конференций на базе НГТУ – перечислить
	3
	
	Городской межвузовский семинар студентов и аспирантов “Продвижение инноваций на различные типы рынков” (проводятся на периодической основе раз в две недели), Городской семинар “Прогнозирование России будущего” (проводится периодически, раз в два месяца),

 Городской семинар для руководителей предприятий “Оперативные системы управления производственными процессами” (проводился три раза в 2010 г.).

	Кадровый потенциал

	
	
	

	1. Стажировки
	2
	
	

	           в т.ч. для преподавания
	1
	
	

	           в другом вузе РФ (вуз, количество часов)
	1
	
	

	           в зарубежном вузе (вуз, количество часов)
	1
	
	

	2. Повышение квалификации, в том числе в области ИТ
	1
	
	

	3. Использование оборудования и программного обеспечения, приобретенных в ходе выполнения ИОП – перечислить
	0
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Международная  деятельность

	
	
	

	1. Количество разработанных международных совместных образовательных программ (в т.ч. программ двойных дипломов)
	1
	
	

	2. Количество проведенных международных летних и зимних школ 
	1
	
	

	3. Подготовка и осуществление международных проектов (в т.ч. Темпус, Эразмус Мундус и др.)
	1
	
	

	4. Подготовка иностранных кадров высшей квалификации (магистранты, аспиранты, стажеры) 
	-
	
	

	
	
	
	

	Хозяйственная деятельность и развитие материальной базы
	
	
	

	1. Ремонт оборудования и расходные материалы
	80 т.р.
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